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1.Introducere

TEMA UNIFICATOARE Dezvoltarea locala unitara si durabild, sustenabila prin investitii comunitare integrate

Abordarea LEADER este caracterizata, in principal, prin faptul ca presupune aplicarea unor metode participative si
ascendente pentru implicarea comunitatilor locale in dezvoltarea de proiecte si in procesele decizionale. Programul
LEADER reprezinta o abordare care ofera noi oportunitati de dezvoltare rurala punand bazele identificarii nevoilor locale,
valorificarii resurselor locale, intaririi capacitatii de dezvoltare si implementarii strategiilor locale de dezvoltare in vederea
conservarii patrimoniului rural si cultural, dezvoltarii mediului economic si imbunatatirii guvernantei locale. Proiectele si
programele dezvoltate la nivel local creeaza posibilitatea unei dezvoltari rurale sustenabille prin abordarea ideologiei
LEADER "de jos Tn sus", adica o dezvoltare rurala conceputa n stricta concordanta cu nevoile locale.

Incurajand implementarea unor strategii integrate, de o calitate ridicata si originale pentru o dezvoltare sustinutd, aceasta se
concentreaza pe parteneriat si retele de schimburi de experienta.

Strategia de dezvoltare locala a microregiunii Bucovina de munte este orientata catre provocari, luand Tn considerare nevoile
si oportunitatile de dezvoltare ale zonei. Abordarea strategica si colectiva bazata pe definirea locala a nevoilor si obiectivelor
a avut ca scop dorinta de a implementa o strategie integrata de dezvoltare locala reprezentativa pentru aceasta zona.

Tema unificatoare aleasa, are la baza obiectivului PNS 2023-2027 de implementare a unor masuri de dezvoltare reziliente,
durabile si competitive, cu accent pe asigurarea de venituri echitabile, de respectare a angajamentelor de mediu, de
dezvoltare a sectoarelor deficitare si de dezvoltare socio-economica echilibrata a spatiului rural local.

Principiile care au stat la baza elaborarii Startegiei au vizat Tn primul rand implicarea comunitatii, transparenta, obiectivitatea
si sustenabilitatea actiunilor prezente si viitoare ce vor fi derulate pentru dezvoltarea teritoriului GAL.

2.Scurt istoric

GAL 2023-2027 isi pastreaza cel putin 50% din componenta teritoriala 2014-2020 (la nivel de nr. de UAT-uri)?

DA ®
NU O

UAT-urile din teritoriul GAL 2023-2027 care au fost incluse intr-un GAL autorizat pe toata perioada de programare

2014-2020 si denumirea GAL-ului/GAL-urilor.
Nr.

ort Judet Denumirea localitatii Denumire GAL 2014-2020

1 SUCEAVA BREAZA GAL BUCOVINA DE MUNTE



2 SUCEAVA FRUMOSU GAL BUCOVINA DE MUNTE

+

3 SUCEAVA FUNDU MOLDOVEI GAL BUCOVINA DE MUNTE

+

4 SUCEAVA IZVOARELE SUCEVEI GAL BUCOVINA DE MUNTE

+

5 SUCEAVA MOLDOVA-SULITA GAL BUCOVINA DE MUNTE

+

6 SUCEAVA MOLDOVITA GAL BUCOVINA DE MUNTE

+ ~

7 SUCEAVA POJORATA GAL BUCOVINA DE MUNTE

+

8 SUCEAVA SADOVA GAL BUCOVINA DE MUNTE

+

9 SUCEAVA VAMA GAL BUCOVINA DE MUNTE
10 SUCEAVA VATRA MOLDOVITEI GAL BUCOVINA DE MUNTE

Proiecte implementate de GAL la nivelul Strategiei de Dezvoltare Locala, inclusiv proiecte de cooperare
implementate de GAL in cadrul sub-masurii 19.3 - componenta B

DA ® NU O |
tlrrt Nr. contract de finantare Denumirea proiectului
+
_ 1 C1930B00T01913500023 EUROCHEF
+
2 C1920072S5200313505897 Construire centru comunitar multifunctional ”Bucovina de Munte”

Proiecte implementate de GAL prin accesarea altor tipuri de finantari (alte fonduri sau proiecte implementate prin
PNDR 2014-2020, cu exceptia masurii 19)

DA ® NU O |
l(\:lrrt Denumirea fondului accesat Nr. contract de finantare Denumirea proiectului
+ 1 POCU 745/09.07.2020 Reducerea riscului de saracie si excluziune sociala
_ din teritoriul SDL Asociatia GAL Bucovina de Munte
2014-2020
+
2 POCU 24903/29.12.2021 Atelierul de business

3.Prezentarea teritoriului si a populatiei care fac obiectul strategiei

Teritoriul Grupului de Actiune Locala ,Bucovina de Munte” este situat Tn Regiunea de Dezvoltare Nord - Est, respectiv in
judetul Suceava, cu o suprafata de 1.393,74 km2, reprezentand 16,29% din suprafata totala a judetului Suceava.

Teritoriul micro-regiunii "Bucovina de Munte” este continuu si omogen constituit din 10 comune situate Tn zona nord-centrala
a judetului Suceava. Avand in vederea, pe de o parte localizarea micro-regiunii in cadrul judetului si pe de alta parte dorinta
de pastrare a caracterului omogen din punct de vedere geografic a fost practic imposibil inglobarea unei comune din judete
vecine.

In ceea ce priveste teritoriul, principale caracteristici geografice, de mediu si clima ale microregiunii ,Bucovina de Munte” se
prezinta astfel:

- Teritoriul micro-regiunii se afla la granita cu Ucraina in partea de nord;

- Micro-regiunea se nvecineaza cu alte comune din cadrul aceluiasi judet, respectiv Suceava, atat in partea de est, cat si de
sud si vest.

- Omogen, constituit din 10 unitati administrative din mediului rural unitare atat din punct de vedere geografic cat si economic
si social;

- Cadrul natural nepoluat al micro-regiunii este unul dintre cele mai frumoase din judet, teritoriul fiind Tn totalitate Tn zona
montana;

- Intreg teritoriul micro-regiunii ,Bucovina de Munte” se incadreaza in Zona Montana Defavorizata (https:/portal.afir.info/
uploads/Docu%20LEGISLATIE/ORDIN_355 zona montana_defavorizata.pdf);

- Relieful micro-regiunii ,Bucovina de Munte” face parte din categoria muntilor josi;

- Vegetatia, alaturi de relief, contribuie la conturarea personalitatii micro-regiunii ,Bucovina de Munte”;

- Terenurile ocupate cu pajisti si fanete ocupa o suprafata de 37.912 ha iar padurile 91.908 ha, impreuna ocupéand 93,15%
din teritoriu, procent prin care micro-regiunea ,Bucovina de Munte” se Tnscrie ntre zonele cu cele mai intinse domenii
forestiere ale tarii (http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table);



- Micro-regiunea se bucura de numeroase rezervatii si monumente ale naturii. In teritoriul Bucovina de Munte se regasesc
zone Natura 2000 in localitatile: Moldova Sulita 149502 Gaina — Lucina, Breaza 147205 Moldova Superioarad, Fundu
Moldovei 148765 Moldova Superioara, Pojorita 149931 Moldova Superioara, Sadova 150178 Moldova Superioara, Breaza
147205 Obcinele Bucovinei, Frumosu 148729 Obcinele Bucovinei, Izvoarele Sucevei 149183 Obcinele Bucovinei, Moldova
Sulita 149502 Obcinele Bucovinei, Moldovita 149539 Obcinele Bucovinei, Sadova 150178 Obcinele Bucovinei, Vama
150935 Obcinele Bucovinei, Vatra Moldovitei 150980 Obcinele, Bucovinei, Pojorita 149931 Rardu — Giumalau (Lista ariilor
naturale protejate Natura 2000, www.madr.ro).

- Micro-regiunea "Bucovina de Munte” se bucura de numeroase monumente istorice datate incepand cu secolul al XV-lea,
din care Manastirea Moldovita, inscrisa n patrimoniul mondial UNESCO, iar un numar de 21 de obiective se regasesc in
lista monumentelor istorice a Ministerului Culturii. Pe langa acestea, in micro-regiune se afla si alte importante obiective de
patrimoniu Tnca neinregistrate (https://patrimoniu.ro/en/articles/lista-monumentelor-istorice).

Populatia din microregiunea Bucovina de munte inregistreaza un trend demografic general descendent:

- Prezentul demografic al micro-regiunii se situeaza la nivelul de 30.907 locuitori conform recensamént 2021, comparativ cu
31.942 locuitori la nivelul recensamantului din 2011. Din totalul de 30.907 locuitori un procent de 52,12% (16.109 locuitori)
este reprezentat de locuitorii cu varsta cuprinsa intre 20 si 59 ani, 22,32% (6.899 copii si tineri) cu varsta de pana la 19 ani,
iar 25,56% (7.899 locuitori) cu varsta peste 60 ani (https://www.recensamantromania.ro/rezultate-rpl-2021/rezultate-
definitive-caracteristici-demografice/);

- La nivelul anului 2021 micro-regiunea detinea 4,81 % din populatia judetului;

- La nivelul comunelor componente ale micro-regiunii, densitatea medie este scazuta, aceasta fiind de 22,18 loc./km2.

- In teritoriul Bucovina de munte traiesc aldturi de comunitatile de romani si minoritatea ucraineana, rromé si germana, fiind
n proportie de 8,9%. Dintre acestia cea mai reprezentativa este minoritatea ucraineana cu un procent de 8.6% (2.670
locuitori) din populatia teritoriului. Minoritatea rroma reprezinta 0,20 % din total populatie, iar minoritatea germana
inregistreaza doar 16 locuitori (https://www.recensamantromania.ro/rezultate-rpl-2021/rezultate-definitive-caracteristici-etno-
culturale-demografice/).

functioneaza 14 cabinete medicale de familie, 5 cabinete medicale de specialitate, 15 cabinete stomatologice si 14 farmacii
si puncte farmaceutice (http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table).

In ceea ce priveste caracteristicile socio-economice:

- Micro-regiunea a fost afectata de restructurarea industriala intervenita dupa 1990, avand in vedere ca in aceasta parte
existau numeroase santiere de exploatarea a minereurilor;

- In prezent, activitatile care contribuie la dezvoltarea economico-sociald a micro-regiunii ,Bucovina de Munte” sunt
indisolubil legate de exploatarea padurilor, dezvoltarea turismului si revigorarea agriculturii, in care, sectorul cresterii
animalelor ocupa un loc prioritar;

- Din punct de vedere agricol, microregiunea dispune de o pozitie deosebit de favorabila pentru cresterea animalelor, n
special al bovinelor si ovinelor. Suprafata totala agricola la nivelul micro-regiunii este de 41.887 ha, iar pasunile si fanetele
ocupa o suprafata de 37.912 ha (http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table);

- Industria prelucratoare in cadrul micro-regiunii ocupa un procent important fata de situatia de la nivelul judetului Suceava,
individualizandu-se industria alimentara prin centrele de colectarea si/sau prelucrare a laptelui si a carnii;

- Zona dispune de importante resurse forestiere nelemnoase, precum fructe de padure si ciuperci;

- Sectorul serviciilor este bine dezvoltat, atat din punct de vedere a numarului de angajati care lucreaza in acest domeniu cat
si din punct de vedere a numarului IMM-uri ce activeaza in sectorul teriar. Numarul mediu de angajati la nivelul anului 2022
era de 3.445 persoane. Raportat la populatia totala a regiunii acestia reprezintd un procent de 11,14%. Numarul total al
somerilor inregistrati este de 539 persoane (http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table). Desigur,
populatia activa este reprezentata de un numar mult mai mare de locuitori, avand in vedere faptul ca o mare parte a
locuitorilor aceste zone au ca activitate de baza agricultura.

- Un sector important si dezvoltat la nivelul microreigiunii este reprezentat de turism. Turismul rural gi agroturismul ofera
posibilitatea cunoasterii directe atat a tradiiilor locale, cat si a ospitalitatii si bucatariei autentice din fiecare zona, creand
astfel premizele dezvoltarii economice. La nivelul anului 2022 erau inregistrate un numar de 84 structuri de cazare turistica
si 53 de apartamente si camere de inchiriat cu o capacitate totala de 1754 locuri. Raportat la numarul de sosiri si numarul
total al innoptarilor reiese faptul ca fiecare turist a petrecut in zona cca. 2 — 3 zile (http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/
#/pages/tables/insse-table).

- Pe teritoriul Bucovina de Munte sunt inregistrate 4 trasee turistice montane omologate in lista traseelor turistice montane, a
Autoritatii Nationale pentru Turism, iar alte trasee sunt in curs de omologare. Via Transilvanica, numit si "drumul care
uneste”, este un traseu turistic ce strabate 1.400 de kilometri care traverseaza Romania pe diagonala si traverseaza
microregiunea Bucovina de Munte prin Vatra Moldovitei, prin Obcinele Bucovinei pana la Pasul Mestecanis din comuna
Pojorata.

- De asemenea, in teritoriu exista Centrul de agrement Lidana in comuna Vama si patru partii de schi omologate in comuna
Pojorita.

- Un alt important obiectiv turistic din judetul Suceava se afla pe teritoriul microregiunii: Mocanita de la Moldovita — Hutulca,
ce merge pe un traseu de 10.5 km iar calatoria dureaza 30 de minute.

- In microregiune inca se pastreaza traditiile locale mai ales cele reprezentate de cresterea animalelor, in special al
bovinelor, dar si vechile traditii in prelucrarea unor resurse locale precum lemn, tesaturi etc..

- Pe teritoriul celor 10 comune functioneaza 2 centre de informare turistica, unul in comuna Pojorita si unul in comuna Vatra
Moldovitei.



- Colaborarea dintre mediul public si privat este tot mai vizibilda, mai ales in dezvoltarea de programe cultural-sportive, fiind
un interes ridicat din partea administratiei publice locale pentru dezvoltarea de ansamblu a zonei din acest punct de vedere.
Astfel, existenta caminelor culturale permite organizarea manifestarilor culturale, tot mai frecventa in teritoriu fiind
organizarea de evenimente care pun in evidenta traditiile gi obiceiurile din zona - cultural educative, folclorice, sau de
agrement, inedite prin tematici si abordare: festivaluri folclorice, ansabluri folclorice, ce pastreaza traditia dansurilor populare
specifice zonei, branch-uri, evenimnete care atrag turistii. Acestia au posibilitatea nu doar sa vizualizeze ci sa si participe
activ prin implicare, prin participarea la gatit, la mestesugit sau chiar la activitatile de cosit si adunat/imprastiat fan.

In microregiune se regdsesc 16 producatori agricoli care detin un numér de 59 de produse atestate ca "produs montan”, 9
produse atestate ca "produs traditional” si un produs ecologic, omologate de MADR (https://cpac.afir.info/ToateProdusele),
produse din categoria categoria lapte si produse din lapte, peste, fructe de padure, legume si miere. De asemenea, in
microregiune se mai afla in curs de acreditare si alte produse traditionale, fiind o zona montana in curs de dezvoltare, o
zona turistica si o zona bogata n resurse naturale.

Din punct de vedere social, in microregiunea Bucovina de Munte se regaseste un Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati cu o capacitate de 24 de locuri in comuna Fundu Moldovei. Pentru ingrijirea batranilor se
regaseste un centru rezidential Geana in comuna Vama cu o capacitate de 36 locuri si un centru de zi in comuna lzvoarele
Sucevei. In comuna Pojorita functioneaza Centrul de recuperare si reabilitare neuropsihiatricd care asigura persoanelor
tinere si varstnice cu handicap gazduire, ingrijire, recuperare, socializare/resocializare, reorientare profesionala si reinsertie
socio familiala pe o perioada nedeterminata, in functie de nevoile individuale ale beneficiarilor. Capacitatea acestuia este de
50 de asistati. Toate aceste centre de ingrijire atat pentru copii cat si pentru persoane varstnice nu acopera nevoile din
ntreg teritoriu. Pe langa aceste centre, existd un numar insemnat de ONG-uri care desfasoara diverse activitati sociale,
incluzive in teritoriu. Mai mult, Asociatia Grup de Actiune Locala Bucovina de munte este acreditat ca si furnizor de servicii
sociale si a obtinut licentierea provizorie pentru serviciul social de zi CENTRUL DE ZI DE CONSILIERE SI INFORMARE
+,BUCOVINA DE MUNTE", in urma implementarii unui proiect POCU de sprijin a comunitatilor rurale marginalizate.

Componenta teritoriala

Localitatea a
facut parte din
teritoriul acoperit

N Numar s Densitate de un GAL Zona
Suprafat
,(\:lrrt Judet Denumirea localitatii SCI:SSEIJ'IA IrcaC:.rffS? u;l)(raza,a (loc/ finantat si mgr?::né Delta
ocalitatl ocuitori (km<) km2) autorizat pe Dunarii
intreaga perioada
de programare
2014-2020
+
- 1  SUCEAVA BREAZA 147205 RURAL 1.360 88,99 15,28 DA DA NU
+
b 2 SUCEAVA FRUMOSU 148729 RURAL 2.931 104,38 28,08 DA DA NU
+
- 3 SUCEAVA FUNDU MOLDOVEI 148765 RURAL 3.720 152,48 24,40 DA DA NU
+
- 4  SUCEAVA IZVOARELE SUCEVEI 149183 | RURAL 1.984 145,55 13,63 DA DA NU
+
- 5  SUCEAVA MOLDOVA-SULITA 149502 RURAL 1.671 135,21 12,36 DA DA NU
+
- 6 SUCEAVA MOLDOVITA 149539 RURAL 4.883 294,15 16,60 DA DA NU
+ ~
b 7  SUCEAVA POJORATA 149931 RURAL 2.777 134,33 20,67 DA DA NU
+
- 8 SUCEAVA SADOVA 150178 | RURAL 2.389 67,16 35,57 DA DA NU
+
- 9 SUCEAVA VAMA 150935 | RURAL 5.413 136,00 39,80 DA DA NU
+
- 10 SUCEAVA VATRA MOLDOVITEI 150980 RURAL 3.779 135,49 27,89 DA DA NU
Total / L. Nr.locuitori ~ Suprafata
otal orase/municipii 0 0,00
Total general (comune + orase/municipii) 30.907  1.393,74
Total general comune 30.907  1.393,74
Valoare SDL-FEADR in functie de suprafata si populatie 1.654.450
Valoare SDL-FSE in functie de suprafata si populatie 531.913

% locuitori orase/municipii din total locuitori (<50%) 0,00 %



4.Analiza nevoilor de dezvoltare si a potentialului zonei

PUNCTE TARI

« Pozitia geografica - zona naturala deosebita cu o paleta
extrem de variata de peisaje naturale atractive (ecosisteme
si rezervatii naturale atractive);

< Mediu natural nepoluat;

= Existenta unui bogat fond forestier;

< Numar mare de ape subterane si de suprafata, inclusiv
izvoare minerale;

« Flora diversa, monumente ale naturii, specii rare si
unicat;

= 90% din locuinte sunt conectate la reteaua electrica;

= Teritoriu situat la granita de est a UE;

= Densitatea medie a populatiei (in raport cu alte zone ale
judetului) conduce la presiune antropica moderata;

< Mai mult de jumatate din populatie (peste 52%) este
reprezentata de locuitori cu varsta cuprinsa intre 20 si 59
ani;

= Forta de munca existenta;

< Recolte Tnsemnate cantitativ si calitativ de fructe de
padure si ciuperci (hribi, galbiori si ghebe), datorita situarii
localitatii in proximitatea padurilor si muntilor;

= Traditii locale in cresterea animalelor, in special al
bovinelor;

= Vechi traditii in prelucrarea unor resurse locale (lemn,
tesaturi etc.);

« Potential turistic deosebit datorita pastrarii patrimoniului
cultural traditional (port popular, formatii de dansuri si
cantece populare din zona);

» Existenta unui nucleu de practicare a agro-turismului;
 Ospitalitatea traditionala a proprietarilor si a personalului
care desfasoara activitati Tn domeniul turismului;

= Existenta unui valoros patrimoniu turistic antropic, in
zona, reprezentat prin: numeroase monumente istorice si
edificii religioase, monumente de arhitectura si arta;
 Existenta unui numar mare de produse locale traditionale;
« Cresterea productiei de carne, lapte si lana;

- Trasee montane ce faciliteaza practicarea drumetiilor,
implicit a turismului de relaxare;

= Colaborarea public - privat in dezvoltarea de programe
sociale;

= Existenta ONG-urilor cu activitate in domeniul asistentei si
protectiei sociale;

= Acreditarea si licentierea GAL Bucovina de munte ca
furnizor de servicii sociale pentru Centrul de zi "Bucovina de
munte"

OPORTUNITATI

PUNCTE SLABE

= Nivelul scazut al infrastructurii rutiere secundare
modernizate Tn zong;

= Zonele verzi, desi bine reprezentate, sunt partial
amenajate si dotate cu mobilier;

= Nu exista suficiente locuri de joaca pentru copii si cele
existente sunt amenajate cu mobilier vechi;

= Echipare edilitara scazuta;

« Cresterea numarului de animale fara stapan;

= Teritoriul nu are retea de termoficare si de gaze;

« Deficit major n alimentarea cu apa a localitatilor;
 Forta de munca calificata insuficienta;

= Deprofesionalizarea specialistilor din industrie prin
reducerea sau eliminarea activitatilor din domeniu;

= Disponibilizarea unui segment important al fortei de
munca calificata Tn urma restructurarii industriei de
exploatare;

e Fenomene demografice negative;

= Migrarea fortei de munca nalt calificata;

= Migrarea tinerilor catre zona urbana;

< Sub-utilizarea fortei de munca calificata;

< Interes scazut pentru investitii;

« Slaba utilizare a surselor de energie neconventionala;
= Resurse financiare insuficiente investitii autohtone si
straine reduse;

= Insuficienta dezvoltare a potentialului turistic existent;
 Lipsa marcajelor turistice si insuficienta semnalizare a
rezervatiilor naturale;

= Infrastructura pentru drumetii si ciclism montan este
insuficient semnalizata si intretinuta;

< Lipsa magazinelor de specialitate (articole sportive,
suveniruri, harti, ghiduri, pliante);

« Lipsa unor facilitati de agrement in timpul sezonului rece,
fapt care influenteaza in mod negativ sezonalitatea
turismului pentru anotimpul rece;

< Promovarea deficitara a potentialului turistic din zona la
nivel national, regional si international

« Dotarea insuficienta a scolilor;

« Dotari si spatii insuficiente pentru asigurarea de servicii
medicale adecvate in sistemul de sanatate publica si
privata;

« Lipsa HUB-urilor, a spatiilor pentru desfasurarea
activitatilor de asistenta comunitara;

= Capacitate scazuta de a asigura servicii sociale pentru
toate categoriile de persoane aflate in dificultate.

AMENINTARI



* Remodelarea spatiului rural prin politici adecvate de
modernizare a infrastructurii si diversificare a functiei localitatilor;
« Suceava este parte a programul comunitar de cooperare
transfrontaliera la granitele externe ale Uniunii Europene;

* Recuperarea terenurilor degradate de alunecari si eroziune prin
consolidari si alte lucrdri de combatere a degradarii solurilor;

+ Extinderea padurii prin reimpaduriri;

» Cresterea investitiilor in utilizarea surselor de energie
regenerabila, zona oferind potential T acest sens;

+ Aplicarea unor masuri viabile de reabilitare a fostelor exploatari
miniere in vederea reintegrarii lor in circuitul natural;

+ Diversificarea domeniilor ocupationale;

* Posibilitatea de atragere a unor fonduri comunitare,
guvernamentale sau locale destinate proiectelor de dezvoltare a
resursei umane.

» Cresterea nivelului de calificare prin participarea in programe
regionale, nationale si internationale;

» Modificarea mentalitatii persoanelor disponibilizate, in sensul
unei atitudini active pe piata muncii, de cautare a unuiloc de
munca si de reconversie profesionala;

* Reconversia unor capacitatii economice spre arii de
productivitate;

» Valorificarea potentialului silvic si cinegetic de care dispune
micro-regiunea;

* Dezvoltarea activitatii Centrelor de Informare si promovare
turistica, precum si consolidarea relatiilor de parteneriat in turism;
+ Conceperea si promovarea de programe turistice care sa
combine vizitarea obiectivelor turistice din micro-regiune;

« Infiintarea de noi IMM-uri, situatie care ar conduce la
dezvoltarea cadrului economic;

+ Existenta unor domenii cu potential de absorbtie si modernizare
ridicat (turism, mestesuguri traditionale)

* Exploatarea evenimentelor locale;

+ Accesarea de fonduri pentru reabilitarea cladirilor si dotarea cu
echipamente, mai ales ih domeniul social, cultural si de sanatate;
+ Accentuarea programelor educationale cu continut civic,
promovarea voluntariatului si a initiativei tinerilor.

Identificarea nevoilor

* Exploatarea inadecvata a rezervatiilor poate conduce la
disparitia unor specii rare de flora si fauna;

+ Insuficienta colaborare intre administratia publica locala si cea
judeteana pentru promovarea unor proiecte de interes local;

* Exploatarea nerationala a padurilor.

« Riscul producerii de calamitati naturale (alunecari de teren,
inundatii etc.)

* Lipsa programelor si resurselor ce vizeaza protectia mediului,
poate conduce pe termen mediu la scaderea/inrautatirea calitatii
factorilor de mediu;

+ Lipsa unor instalatii si sisteme de prevenire a poluarii si
calamitatilor naturale;

+ Migrarea tinerilor cdtre zone urbane;

» Fenomene naturale extreme: inundatii, grindina, alunecari de
teren, incendii;

+ Destramarea spatiului de tip etnografic al asezarilor rurale prin
cresterea interdependentelor cu urbanul;

» Starea de insecuritate sociala indusa fortei de munca de ezitarile
restructurdrii economice;

* Pe termen mediu si lung, asistam la scaderea nivelului de
calificare profesionala a tinerilor;

» Mentinerea tendintelor imigrationiste catre centrele urbane si
alte tari mai dezvoltate, accentuarea proceselor de imbatranire in
rural;

+ Ineficienta/lipsa programelor de calificare /recalificare
profesionala;

« Afectarea terenurilor agricole prin expansiunea necontrolata a
spatiului construit;

» Aparitia unor structuri ad-hoc de valorificare turistica, cu
repercusiuni negative asupra structurii si semnificatiei
obiectivelor din patrimoniul cultural si natural de la nivelul zonei;
* Acces redus la credite pentru dezvoltare;

+ Scaderea veniturilor reale ale populatiei;

+ Lipsa de colaborare in domeniul economic intre comunitatile
locale;

» Schimbarea preferintelor consumatorilor de turism cultural,
respectiv migrarea turistica catre alte tari si/sau regiuni;

« Lipsa atitudinilor si practicilor de tip asociativ in agriculturg;

* Inexistenta in cadrul comunei a unor puncte de lucru ale
sistemului bancar;

+ Lipsa unor IMM-uri care sa initieze proiecte de investitii Th zona.

Denumirea nevoilor

* R 1 T - o
Nevoia 1 Infiintarea de noi IMM-uri
+ Nevoia 2 Diversificarea economiei prin crearea de noi activitati economice prin incurajarea infiintarii de micro-
. intreprinderi mai ales in randul tinerilor si al femeilor
+ 1 1 H - -
Nevoia 3 Dezvoltarea/ modernizarea si promovarea turismului local
+ ) : .
Nevoia 4 Crearea programelor de mediu pentru IMM-uri
+ Nevoia 5 Pastrarea/restaurarea obiectelor de patrimoniu material si imaterial
+ Nevoia 6 Crearea/dezvoltarea serviciilor sociale/medicale/medico-sociale
+ ) . -
Nevoia 7 Crearea de locuri de munca
+ - H HH 4 ..
Nevoia 8 Echipare edilitara cu mijloace necesare
+

NEVOIa 9 Crearea de spatii de joaca pentru copii



Nevoia

Nevoia

Nevoia

Nevoia

Nevoia

Nevoia

Nevoia

Nevoia

Nevoia

Nevoia

Nevoia

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Crearea de zone verzi/parcuri pentru recreere

Crearea pistelor pentru biciclete

Semnalizarea traseelor turistice

Sprijin pentru investitii in economia circulara, in gestionarea deseurilor la nivel local (inclusiv ecarisaj)
Utilizarea energiei regenerabile

Elaborarea unor programe in domeniul asistentei sociale si medicale la nivel local
Crearea/modernizarea/extinderea si/sau dotarea infrastructurii educationale

Dezvoltarea unor servicii/activitati integrate cu caracter socio-cultural si educational pentru grupurile

vulnerabile, Tn special pentru copii si sprijinirea accesului acestora la activitati/servicii social-educative

Crearea/dezvoltarea/modernizarea/dotarea centrelor sociale comunitare/de asistenta pentru copii/batrani/
grupuri vulnerabile Tn vederea promovarii unor actiuni/servicii incluzive

Sprijinirea consolidarii activitatii GAL ca centru de resursa locala si facilitarea schimbulului de experienta intre
GAL-uri pentru transferul de cunostinte

Constientizarea populatiei asupra mediului Tnconjurator



5. Componenta parteneriatului si procesul de implicare a comunitatii Tn dezvoltarea strategiei

Descrierea caracterului incluziv si nediscriminatoriu al parteneriatului

Avand Tn vedere dezideratul realizarii unei strategii de dezvoltare coerente, in anul 2010 ia fiinta parteneriatul GAL ,,Bucovina de
Munte” din judetul Suceava, care a implementat cu succes Planul de Dezvoltare Locala Tn perioada 2012-2015, implemeneteaza
Strategia de Dezvoltare Locala 2014-2020 si continua dezvoltarea locald pentru reducerea dezechilibrelor economice si sociale printr-o
componenta noua identificata in microregiune. Parteneriatul GAL Bucovina de Munte este incluziv si nediscriminatoriu, cuprinzand
reprezentanti din toate categoriile din cele doua sectoare, public si privat, avand un grad cumulativ de reprezentare tineri si femei de
peste 33%. Sectorul public reprezinta 33,33%, cel privat 40% si societatea civila are o pondere de 26,67%. Parteneriatul, cu componenta
descrisa n cele ce urmeaza, contribuie la o dezvoltare unitara si durabila a micro-regiunii ”Bucovina de Munte” in mai multe sectoare
prin implicarea acestora, tinand cont de faptul ca noua structura acopera cele mai importante domenii relevante de interes din cadrul
teritoriului. Implicarea Tn dezvoltarea teritoriului a partenerilor din cadrul fiecarui sector precum si a formelor asociative din cadrul
parteneriatului au rolul de a dezvolta microregiunea, de a a duce progresul in comunitate si de a incuraja initiativele tuturor membrilor
comunitatii. Toti partenerii au obiectul de activitate in concordanta cu specificul teritoriului, diversificat, atat din mediu privat, public
si al societatii civile.

Strategia de Dezvoltare Locala a Grupului de Actiune Locala ,,Bucovina de Munte” reprezinta consolidarea simultana si intr-un mod
corect, a tuturor problemelor si intereselor relevante pentru dezvoltarea intregii microregiuni, care a avut la baza analiza si dezbaterea
nevoilor Tmpreuna cu partenerii. O asemenea abordare integrata a dezvoltarii teritoriale este esentiala pentru constructia unei
microregiuni durabile din punct de vedere cultural, social, ecologic si economic.

Componenta parteneriatului

Incad Entitati din Genul Reprezent
Sediul social/ sediul ncadrarea ¢ ra Enul -~ antul legal
Nr. . secundar/ punct de lucru/ Ioca_lltva'.[.u teritoriului . . 2 TePreze€ oste tansr
ort Denumire partener sucursald/ filiald entitatii acoperit Obiect de activitate ntantul o8 si
i ) 1 (Urban/ d ui legal 30 ani
(localitate/ judet) rural) e (M/F) ani
parteneriat (DA/NU)
Sector: [x]public Pondere: 33,33 % Numar total parteneri sector public: 10
Judet
+ SUCEAVA Urban[] | |Da[] | | Administratie Publica[x] M[x] | |Da[]
1
) COMUNA BREAZA Localitate Rural Nu Alt3 categorie | FIOO | [Nu
BREAZA
Judet
+ SUCEAVA Urban["] | |Da[] | | Administratie Publica[x] M[x] | |Da[]
2
- COMUNA FRUMOSU Localitate Rural Nu Alta categorie O FO Nu
FRUMOSU
Judet
+ SUCEAVA Urban[] | |Da[] | | Administratie Publica[X] M [x] Da[]
3
_ COMUNA FUNDU MOLDOVEI Localitate Rural[x] | |Nu[x] | | Alta categorie O FO Nu
FUNDU MOLDOVE
Judet
+ SUCEAVA Urban[] | |Da ]| | Administratie Publica[X] M [X] Da []
4
) COMUNA IZVOARELE SUCEVEI | | jitate Rural Nu Alt3 categorie J FO Nu [X]
1ZVOARELE SUCEVEI
Judet
+ SUCEAVA Urban[] | |Da[] | | Administratie Publica[X] M [x] Da []
5
- COMUNA MOLDOVA SULITA Localitate Rural [X] | |Nu[X] | | Alta categorie O FIOO | [Nu[x]
MOLDOVA-SULITA
Judet
D . SUCEAVA Urban[] | |Da[] | | Administratie Publica[x] M [x] Da[]
) COMUNA MOLDOVITA Localitate Rural Nu Alt3 categorie O FIOO | [Nu[x]
MOLDOVITA
Judet
+ SUCEAVA Urban[] | |Da[]| | Administratie Publica[X] M [x] Da[]
7 R
) COMUNA POJORARA Localitate Rural Nu Alt3 categorie | FIOO | [Nu
POJORATA
Judet
+ SUCEAVA Urban[] | |Da[]| | Administratie Publica[X] M [x] Da[]
8
~ COMUNA SADOVA Localitate Rural[x] | |Nu[x] | | Alta categorie O FO Nu

SADOVA



9 COMUNA VAMA

10

Sector: [x] privat

11 BEST COWS SRL

Categorie de Interese

nicio categorie din cele de mai jos

12 BIOALPIN SRL

Categorie de Interese

nicio categorie din cele de mai jos

13 CASA DE ACASA SRL

Categorie de Interese

nicio categorie din cele de mai jos

14 CID TURISM SRL

Categorie de Interese

nicio categorie din cele de mai jos

15 DELISTEF SRL

Categorie de Interese

nicio categorie din cele de mai jos

IVANCIUC ANCUTA-LAURA
INTREPRINDERE INDIVIDUALA

Categorie de Interese

nicio categorie din cele de mai jos

17 MICOPRINT TOP SRL

Categorie de Interese

nicio categorie din cele de mai jos

COMUNA VATRA MOLDOVITEI

Judet

SUCEAVA Urban[T] | |Da[] | | Administratie Publica[x]
Localitate Rural Nu[X] | | Alta categorie O
VAMA
Judet
SUCEAVA Urban[] | |Da[]| | Administratie Publica[X]
Localitate Rural [X] Nu Alta categorie O
VATRA MOLDOVITEI
Pondere: 40,00 % Numar total parteneri sector privat: 12
Judet
’ CodCAEN 0 1 4 1
SUCEAVA Urban[] | |Da[]
Localitate Rural [x] Nu [X] Cresterea bovinelor de lapte
SADOVA Obiect de activitate
Judet
’ CodCAEN 5 5 2 0
G uroart | 0= Facilitati de cazare pentru vacante si
Localitate Rural B | | Nu ] perioade de scurt durati ’
POJORATA Obiect de activitate
Judet
z CodCAEN 5 5 2 0
SUCEAVA uroart] P20 Facilitati de cazare pentru vacante si
Localitate Rural Nu perioadze de scurta durata o
SADOVA Obiect de activitate
Judet
z CodCAEN 5 5 2 0
SUCEAVA uroart] P20 Facilitati de cazare pentru vacante si
Localitate Rural Nu perioadé de scurta durata o
SADOVA Obiect de activitate
Judet
’ CodCAEN 4 7 5 4
SUCEAVA Urban] | | Da[] . _ _
. Rural [X] Nu [X] Comert cu amanuntul al articolelor si
Localitate aparatelor electrocasnice, Th magazine
SADOVA specializate
Obiect de activitate
Judet
z CodCAEN 9 6 0 4
SUCEAVA Urban] | | Da[]
Localitate Rural[X] | |Nu[X] Activitati de Tntretinere corporald
FUNDU MOLDOVEI Obiect de activitate
Judet CodCAEN 1 8 1 2
SUCEAVA Urban] | | Da[] ——————
Localitate Rural [x] Nu [X] Alte activitati de tiparire n.c.a.
SADOVA Obiect de activitate

M[x] | |Da[]
FO Nu [x]
M [x] Da[]
FO Nu [x]
M[] Da[]
F [x] Nu [x]
M[] Da[]
F [x] Nu [X]
M[] | |Da[]
F [x] Nu [X]
M[] | |Da[]
F [x] Nu [X]
M[] Da[]
F [x] Nu [X]
M[] Da[]
F[x] | |Nu[x]
M[] Da[]
F [x] Nu [x]




Judet

CodCAEN 4 7 1 1
18 POJORATA SHOP SRL SUCEAVA Urban(] | | Da[] . R : MO | pald
- Rural Nu X Comert cu amanuntul Tn magazine FE Nu[]
Localitate nespecializate, cu vanzare
POJORATA predominanta de produse alimentare,
Categorie de Interese bau_turl $l tutun
Obiect de activitate
nicio categorie din cele de mai jos
Judet
’ CodCAEN 0 1 5 O
CHICHIFOI LICIAN-IOAN SUCEAVA Urban[T] | |Da[] M Da[]
INTREPRINDERE INDIVIDUALA - Activitati in ferme mixte (cultura
Localitate Rural ] Nu [ vegetala combinata cu cresterea FO Nu ]
VATRA MOLDOVITEI animalelor)
Categorie de Interese Obiect de activitate
nicio categorie din cele de mai jos
Judet
o ; z CodCAEN 4 6 3 3
MAGURA RARAULUI SUCEAVA Urban[] | |Da[]] M[] Da[]
COOPERATIVA AGRICOLA . Comert cu ridicata al produselor
Localitate Rural NuBBl | |iactate, ousilor, uleiurilor si grasimilor | B | [Nuld]
SADOVA comestibile
Categorie de Interese Obiect de activitate

cooperative agricole sau mestesugaresti, infiintate in baza Legii nr. 1/ 2005 si Legii nr. 566/ 2004, cu completarile si modificarile ulterioare

Judet

ASOCIATIA CRESCATORILOR DE Cod CAEN
’ Urbal Da M [x Da
21 ANIMALE “ALPINA” FUNDU SUCEAVA ] O O
MOLDOVEI Localitate Rural[x] | |Nux] FO | [N
Obiect de activitate
FUNDU MOLDOVEI
Categorie de Interese Asociatii ale crescatorilor de animale
asociatii ale crescatorilor de animale
Judet
’ Cod CAEN
ASOCIATIA CRESCATORILORDE  gUCEAVA Urban[] | (Da[] M[x | |Da[]]
ANIMALE "RUNCULET” .
' Localitate Rural[x] | [Nu[x] FOO | [
Obiect de activitate
POJORATA
Categorie de Interese Asociatii ale crescatorilor de animale
asociatii ale crescatorilor de animale
Sector: [X]societate civila(ONG) Pondere: 26,67 % Numar total parteneri societate civila(ONG): 8
Judet Obiectiv
ASOCIATIA SPORTIVA SUCEAVA UrbanT] | |Da[] M[x] | |Da[]
PHEONIX Localitate Rural[X] | |Nu[X]| Asociatie sportiva FO | [Nufx]
Categorie de Interese FUNDU MOLDOVEI
[X]nicio categorie din cele de mai jos [Jinteresele unei minoritati locale (cu exceptia minoritatii rome), relevanta pentru teritoriu
[[Jinteresele minoritatii rome [Jinteresele tinerilor/copiilor/ femeilor
[[Jinteresele persoanelor in varsta/ cele care sustin protectia mediului/drepturile omului
[[Jinteresele grupurilor vulnerabile (imigranti, refugiati, persoane cu dizabilitati, persoane victime ale adictiilor sau ale violentei etc.)
Judet Obiectiv
ASOCIATIA DE TURISM Urba Da . M Da
4 »OBCINELE BUCOVINEI” SUCEAVA "0 O Asociatie ce reprezinta interesele ] O
Localitate Rural[x] | |Nu operatorilor din turism FOO | [Nux]
Implementarea politicii de turism a zone
Categorie de Interese FUNDU MOLDOVEI 2 E
[X]nicio categorie din cele de mai jos [Jinteresele unei minoritati locale (cu exceptia minoritatii rome), relevanta pentru teritoriu
[[Jinteresele minoritatii rome [Jinteresele tinerilor/copiilor/ femeilor
[[Jinteresele persoanelor in varsta/ cele care sustin protectia mediului/drepturile omului
[[Jinteresele grupurilor vulnerabile (imigranti, refugiati, persoane cu dizabilitati, persoane victime ale adictiilor sau ale violentei etc.)
Judet Obiectiv
SOCIETATEA PENTRU CULTURA sycEAVA Urban[] | Da[]] M DEY
DIMITRIE GUSTI Localitate Rural [X] Nu [X] Sﬂ?u:ée reprezinta interesele pentru FIO Nu [X]
Categorie de Interese FUNDU MOLDOVEI

[X]nicio categorie din cele de mai jos [Jinteresele unei minoritati locale (cu exceptia minoritatii rome), relevanta pentru teritoriu
[Clinteresele minoritatii rome [Jinteresele tinerilor/copiilor/ femeilor

[Clinteresele persoanelor in varsta/ cele care sustin protectia mediului/drepturile omului

[Clinteresele grupurilor vulnerabile (imigranti, refugiati, persoane cu dizabilitati, persoane victime ale adictiilor sau ale violentei etc.)




Judet Obiectiv

5 ASOCIATIA "PLAIURILE e —— urban] | |Dpa[] M pa[]
POPORATEI Localitate Rural Nu .sis;]oecrlﬁglra ce reprezinta interesele FIO Nu [X]
Categorie de Interese POJORATA

[Cnicio categorie din cele de mai jos [Jinteresele unei minoritati locale (cu exceptia minoritatii rome), relevanta pentru teritoriu
[Clinteresele minoritétii rome [X]interesele tinerilor/copiilor/ femeilor

[Clinteresele persoanelor in varsta/ cele care sustin protectia mediului/drepturile omului

[Clinteresele grupurilor vulnerabile (imigranti, refugiati, persoane cu dizabilitati, persoane victime ale adictiilor sau ale violentei etc.)

Judet Obiectiv
. Urbal Da M Da
g RSN Ch LN G T St = - Promovarea si respectarea drepturilor - -
i Rural [x Nu [x ? F [x Nu
Localitate copilului x]
Categorie de Interese VAMA

[Cnicio categorie din cele de mai jos [“Jinteresele unei minoritati locale (cu exceptia minoritatii rome), relevanta pentru teritoriu
[[Jinteresele minoritatii rome [X]interesele tinerilor/copiilor/ femeilor

[Cinteresele persoanelor Tn varsta/ cele care sustin protectia mediului/drepturile omului

[Cinteresele grupurilor vulnerabile (imigranti, refugiati, persoane cu dizabilitati, persoane victime ale adictiilor sau ale violentei etc.)

ASOCIATIA DE AJUTOR Judet Obiectiv
i Urba Da M Da
28 e SUCEAVA o O Asociatie ce reprezinta interesele Ed O
MOLDOVITA Localitate Rural[X] | |Nu tinerilor, persoanelor in varst3, FO| |Nu[x]

Cat ie de It MOLDOVITA persoanelor din grupurile vulnerabile
ategorie de Interese

[[nicio categorie din cele de mai jos [Jinteresele unei minoritati locale (cu exceptia minoritatii rome), relevanta pentru teritoriu
[[Jinteresele minoritatii rome [X]interesele tinerilor/copiilor/ femeilor

[[Jinteresele persoanelor in varsta/ cele care sustin protectia mediului/drepturile omului

[[Jinteresele grupurilor vulnerabile (imigranti, refugiati, persoane cu dizabilitati, persoane victime ale adictiilor sau ale violentei etc.)

Judet Obiectiv
. UNIUNEA UCRAINIENILOR DIN  BycURESTI Urbanx] Da [x] M Da[]
ROMANIA - FILIALA SUCEAVA . Asociatie ce reprezinta interesele
Rural Nu ; F Nu
Localitate O O minoritatilor ucrainiene O ]

Categorie de Interese BUCURESTI (Oras)

[[nicio categorie din cele de mai jos [X]interesele unei minoritati locale (cu exceptia minoritatii rome), relevanta pentru teritoriu
[[Jinteresele minoritatii rome [Jinteresele tinerilor/copiilor/ femeilor

[[Jinteresele persoanelor in varsta/ cele care sustin protectia mediului/drepturile omului

[[Jinteresele grupurilor vulnerabile (imigranti, refugiati, persoane cu dizabilitati, persoane victime ale adictiilor sau ale violentei etc.)

Judet Obiectiv
" . Urbal Da . M Da
30 FUNDATIA "ORIZONTURI SUCEAVA & ] Asociatie ce reprezinta interesele O O
Localitate Rural[] | [Nu[| grupurilor vulnerabile: dizabilitati, FIX | [Nux]
Categorie de Interese CAMPULUNG MOLDOVENES adictii

[Cnicio categorie din cele de mai jos [_Jinteresele unei minoritati locale (cu exceptia minoritatii rome), relevanta pentru teritoriu
[Clinteresele minoritatii rome [Jinteresele tinerilor/copiilor/ femeilor

[Clinteresele persoanelor in varsta/ cele care sustin protectia mediului/drepturile omului

[x]interesele grupurilor vulnerabile (imigranti, refugiati, persoane cu dizabilitati, persoane victime ale adictiilor sau ale violentei etc.)

Sector: [ ] persoana fizica Pondere: 0,00 % Numar total parteneri persoane fizice: 0
Judet Domeniu relevant
Urban[] | |Da[] M[] | |Da[]
Localitate Rural[] | [Nu[]] FOO | N[

Grad de reprezentare in
functie de gen si varsta

Total reprezentare a mediului
privat si a societatii civile

Grad de reprezentare a

66,67 % entitatilor din mediul urban

6,67 % 36,67 % FEMEI 3,33 % TINERI

Grad cumulativ de reprezentare tineri si femei (CS 1.7) 36,67 %
Numar total femei 11 Numar total barbati 19 Numar total tineri 1 Numar total al partenerilor 30

1 Se va completa cu denumirea localitatii din teritoriul acoperit de parteneriat in care este Tnregistrat sediul, punctul de lucru, domiciliu, etc.
Pentru partenerii care nu au sediu, punct de lucru, domiciliu, etc. n teritoriul acoperit de parteneriat se mentioneaza localitatea si judetul din
afara teritoriului n care sunt Tnregistrati, cu exceptia entitatilor din sectorul privat (care trebuie sa fie in mod obligatoriu din teritoriul acoperit de
parteneriat).

2 Se va mentiona obiectul de activitate al membrilor parteneriatului (ex: pentru UAT - Administratie publica sau alta categorie, ONG - obiectiv,
Privat - cod CAEN principal sau obiect de activitate, Persoane fizice - domeniul relevant pentru SDL).



Descrierea interesului si implicarii Tn dezvoltarea teritoriului a partenerilor din cadrul fiecarui sector:

Sectorul de activitate de care Descrierea interesului si implicarii in dezvoltarea teritoriului a partenerilor din cadrul fiecarui
apartin partenerii sector:

Sectorul public joaca un rol crucial in dezvoltarea comunitatilor rurale si in asigurarea
autoritati publice locale bunastarii cetatenilor. O administratie eficienta si responsabila poate contribui la crearea unui

mediu favorabil pentru dezvoltare economica, imbunatatirea infrastructurii si

furnizarea serviciilor esentiale, pentru satisfacerea intereselor si nevoilor generale ale

locuitorilor lor.

Reprezentantii sectorului privat provin din diverse domenii de activitate precum turism,

sectorul privat servicii, productie, crescatori de animale, agro-alimentar, etc., fiind de inspiratie pentru
viitorii antreprenori si participand la toate evenimentele care au loc in cadrul parteneriatului.
Acestia participa activ la dezvoltarea microregiunii prin dezvoltarea de idei si programe
impreuna cu ceilalti parteneri.

in cadrul societatii civile exista organizatii care se implica activ in dezvoltarea microregiunii in

societate civila diverse sectoare precum social, cultural, sportiv, turism. Reprezentantii societatii civile au ca
scop promovarea si conservarea valorilor traditionale, etnografice, sustinerea tinerilor,
sportului, promovarea egalitatii de sanse si tratament intre femei si barbati, promovarea si
sprijinirea afirmarii femeilor in mediul de afaceri, protectia persoanelor varstnice, dezvoltarea
turismului local.

entitati provenite din afara In parteneriat exista 2 entitati: Asociatia ORIZONTURI si UNIUNEA UCRAINIENILOR DIN ROMANIA
teritoriului acoperit de care, desi au sediul in afara acestui teritoriu, desfasoara activitati in teritoriul GAL BUCOVINA
parteneriat DE MUNTE in domeniul lor specific de activitate, si anume sprijinirea persoanelor cu dizabilitati
si a victimelor adictiilor, respectiv promovarea intereselor comunitatii importante a
persoanelor de etnie ucraineana din teritoriul acoperit de parteneriatul GAL Bucovina de
munte.

persoane fizice relevante

Actiunile realizate pentru implicarea comunitatii Tn procesul de elaborare a SDL

Procesul de elaborare a SDL, identificarea problemelor care au stau la baza stabilirii obiectivelor si prioritatilor de dezvoltare, domeniilor de
interventie ale microregiunii ,Bucovina de Munte” si elaborarea masurilor s-a realizat printr-o abordare de tip "bottom-up”, conform logicii
Jidentificarea problemei - solutionarea acesteia”, ceea ce va conduce la folosirea cat mai eficienta si concreta a resurselor, cu efecte
semnificativ benefice asupra comunitatii. Analiza diagnostic a teritoriului si populatiei, precum si analiza SWOT au fost completate prin
consultarea populatiei, mediului de afaceri, societatii civile si sectorului public cu privire la problemele de zi cu zi pe care le confrunta, prin
activitatile de animare ale teritoriului. Tn elaborarea analizei s-a avut in vedere metoda participativa, respectiv organizarea de intalniri in
fiecare comuna.

Pentru elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala au fost desfasurate 10 actiuni de animare/informare/consultare, cate o actiune in fiecare
localitate a parteneriatului la care au participat peste 300 de persoane. La fiecare Tntélnire organizata la nivel local, au participat in mod
activ actori locali din diverse arii de activitate (persoane fizice, reprezentanti ai mediului privat, reprezentanti ai societatii civile) fiind
dezbatute si identificate principalele probleme reale ale zonei si solutiile existente optime pentru rezolvarea acestora. In cadrul acestor
activitati au fost identificate nevoile de finantare la nivel local. Pe langa acestea, au mai fost organizate, pe parcursul elaborarii strategiei si
4 ntalniri la care au participat partenerii asociatiei. In cadrul grupurilor de lucru au fost identificate si dezbatute nevoile de finantare la nivel
local. Au fost analizate criteriile de eligibilitate si selectie pentru elaborarea SDL-ului, au fost centralizate si analizate rezultatelor obtinute in
cadrul activitatilor de animare. Toti reprezentantii parteneriatului au participat la cel putin o ntalnire din cele organizate la nivel local.

Tn urma analizelor si intalnirilor organizate la nivel local au fost creionate nevoile de dezvoltare locala la nivelul microregiunii Bucovina de
Munte, pornind de la urmatoarele elemente: importanta judeteana si regionald a micro-regiunii Bucovina de Munte, afirmarea identitaii
locale prin valorificarea potentialului turistic, dezvoltarea unui mediu de afaceri bazat pe dinamism si implicare in viata comunitatii,
importanta implicarii ONG-urilor si cetatenilor, ca factori de stimulare a dezvoltarii comunitare.



6.0biectivele strategiei, logica interventiilor si a complementaritatii si/ sau contributiei la obiectivele altor strategii

rel

evante

Logica interventiilor FEADR

Indicatori de rezultat

R.27-Numarul de operatiuni care
contribuie la durabilitatea
mediului si la realizarea
obiectivelor de atenuare a
schimbarilor climatice si de
adaptare la acestea Tn zonele
rurale

R.41PR-Ponderea populatiei
rurale care beneficiaza de un
acces imbunatatit la servicii si
infrastructura prin intermediul
sprijinului PAC

R.42-Numarul de persoane
acoperite de proiecte de
incluziune sociala sprijinite

R.1PR-Numarul de persoane care
beneficiaza de consiliere,
formare, schimb de cunostinte
sau care participa la grupurile
operationale ale Parteneriatului
european pentru inovare (PEI)
sprijinite de PAC pentru a spori
performanta durabila din punct
de vedere economic, social, de
mediu, climatic si eficient din
punctul de vedere al utilizarii
resurselor

R.37-Noi locuri de munca
sprijinite Tn cadrul proiectelor
PAC

Logica interventiei FSE+

x]
x]

x]
x]
O

Indicatori de rezultat

EECO01 Numarul total de participanti
EECO06 Copiii cu varsta sub 18 ani

ESCO01 Numarul total de participanti la

actiunile FSE+

ESCO02 Numarul copiilor cu varsta sub
18 ani

EECO01.1 Numarul total de participanti
(Roma)

Interventii care asigura indeplinirea indicatorilor
( codificarea si denumirea acestora)

Obiectivele SDL

d.contribuirea la atenuarea
schimbarilor climatice si la
adaptarea la acestea, inclusiv
prin reducerea emisiilor de gaze
cu efect de sera si cresterea
capacitatii de sechestrare a
carbonului, precum si promovarea
energiei durabile;

I1. Mediu si schimbarile climatice / L803/L817

h.promovarea ocuparii fortei de

munc3, a cresterii economice, a  12. Imbunatatirea conditiilor de viata prin dezvoltarea

egalitatii de gen, inclusiv a infrastructurii si serviciilor de baza locale / L808
participarii femeilor la 14. Conservarea si valorificarea patrimoniului cultural si
agriculturd, a incluziunii sociale si traditional din teritoriu / L810/1L818

a dezvoltarii locale Tn zonele

rurale, inclusiv a bioeconomiei

circulare si a silviculturii durabile;

h.promovarea ocuparii fortei de
munca, a cresterii economice, a
egalitatii de gen, inclusiv a
participarii femeilor la
agricultura, a incluziunii sociale si
a dezvoltarii locale in zonele
rurale, inclusiv a bioeconomiei
circulare si a silviculturii durabile;

I3. Cresterea capacitatii a asigurare a serviciilor sociale si
medicale de calitate / L809/L811

ObTransversal.modernizarea
agriculturii si zonelor rurale prin
promovarea si partajarea
cunostintelor, a inovarii si a
digitalizarii Tn agricultura si in
zonele rurale si prin incurajarea
adoptarii acestora de catre
fermieri, prin imbunatatirea
accesului la cercetare, inovare,
schimbul de cunostinte si
formare.

16.Activitati de cooperare a GAL-urilor /L708/L709

h.promovarea ocuparii fortei de
munca, a cresterii economice, a
egalitatii de gen, inclusiv a
participarii femeilor la
agricultura, a incluziunii sociale si
a dezvoltarii locale in zonele
rurale, inclusiv a bioeconomiei
circulare si a silviculturii durabile;

I5. Sprijin pentru tineri si femei - START-UP / L805/L815

Interventia care asigura indeplinirea indicatorilor
(codificarea si denumirea acesteia)

Obiectivul FSE+

Promovarea integrarii sociale a
persoanelor expuse riscului de
saracie sau de excluziune sociala,
inclusiv a celor mai defavorizate
persoane si a copiilor

Servicii integrate pentru incluziune sociala Tn teritoriul GAL
Bucovina de munte

Complementaritatea cu alte tipuri de interventii si/ sau contributia la obiectivele altor strategii relevante

Prin masurile propuse, SDL a GAL Bucovina de contribuie la obiectivele:
Strategiei nationale pentru dezvoltarea durabila a Roméniei 2030
Strategiei de dezvoltare a judetului Suceava 2021 - 2027, CJ Suceava



Strategiei nationale pentru ocuparea fortei de munca 2021 - 2027, Ministerul Muncii

Strategiei pe termen lung a Romaniei pentru reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera - Romania Neutra in 2050
Strategiei nationala privind educatia pentru mediu si schimbari climatice 2023 - 2030

Strategiei nationala pentru tineret 2023 — 2027, Ministerul Muncii

Strategiei nationale privind ingrijirea de lunga durata si imbatranirea activa pentru perioada 2023—2030, Ministerul Muncii

Strategiei nationale pentru protectia si promovarea drepturilor copilului ,,Copii protejati, Romania sigura” 2023-2027, ANPD



7.Prezentarea interventiilor planificate pentru indeplinirea obiectivelor SDL

Modalitatea de prioritizare a interventiilor n raport cu nevoile de dezvoltare ale teritoriului:

Pornind de la rezultatele analizei SWOT, a avut loc un proces de consultare, analiza si prioritizare a acelor optiuni de dezvoltare care
sa valorifice cat mai mult punctele tari ale teritoriului si sa ajute la o diminuarea punctelor slabe profitdnd de oportunitati. Astfel,
partenerii GAL au decis sa prioritizeze investitiile iIn domeniul nonagricol ce vor genera locuri de munca in teritoriu, vor sprijini tinerii
si femeile si/sau vor fi prietenoase cu mediul, vor fi dezvoltate serviciile si/sau infrastructura sociala si vor fi identificate modalitati de
sprijin pentru copiii vulnerabili si familiile acestora. Nu in ultimul rand vor fi valorificate elementele de patrimoniu local, inclusiv cele
imateriale, asigurandu-se astfel sustenabilitate pe toate palierele: social, mediu si economic.

Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL:

A. Cheltuieli eligibile:
- costurile de consultanta si proiectare specifice documentatiilor pentru care se solicitd finantare.

B. Cheltuieli neeligibile:

- Cheltuieli neeligibile prevazute in Regulamentul (UE) nr2021/2115;

- Cheltuieli neeligibile din cadrul cap 4.7 - "Elemente comune pentru tipurile de interventii pentru dezvoltarea rurala!” din PNS
2023-2027;

- Instalarea tinerilor fermieri;

- Investitii in exploatatii agricole/pomicole, cu exceptia celor realizate in scop colectiv sau social;

- Investitii in crearea/modernizarea infrastructurii de acces agricola/forestiera si infrastructurii rutiere de baza din spatiul rural;
- Interventiile aferente art. 70, 71, 72, 74, 76 din Regulamentul UE) nr2021/2115;

- Cheltuielile cu achizitionarea de utilaje si echipamente agricole aferente activitatii de prestare de servicii agricole;

- Achizitia de terenuri si/sau cladiri;

- Cheltuielile cu achizitionarea de bunuri si echipamente "second hand”;

- Constructia sau modernizarea locuintei si sediilor sociale;

- Interventii aferente Pilonului | (Plati directe).

C. Criterii de eligibilitate:

- Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

- Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau in incapacitate de plata;

- Solicitantul se angajeaza sd asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o perioada de minim 3 ani (5 ani pentru proiectele care
prevad Constructii+Montaj), de la finalizarea ultimei cereri de platg;

- Investitia sa se incadreze in tipul de sprijin prevazut prin interventie;

- Investitia sa se realizeze in teritoriul GAL Bucovina de munte..



Fisa Interventie FEADR nr. 1 + -

Denumirea interventiei Mediu si schimbarile climatice

L803 - operatiuni legate de capacitatile de productie a energiei din surse regenerabile, inclusiv pe baza de

Codificarea interventiei RIoRISTES

L817 - operatiuni legate de ecarisaj

(de tip social 7 in interesul comunitatii / neproductive
Tipul de interventie Investitii

®&de tip competitiv / economic

[]Da X Nu
Cooperare intre GAL-uri  [_] Transnationald [] Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115
[] Inter-teritoriala [] Proiecte de tip umbrela

d.contribuirea la atenuarea schimbarilor climatice si la adaptarea la acestea, inclusiv prin reducerea
Obiectiv specific emisiilor de gaze cu efect de sera si cresterea capacitatii de sechestrare a carbonului, precum si
promovarea energiei durabile;

[ Nevoial []Nevoia2 [_]Nevoia3 Nevoia4 [ ] Nevoia5 [ ] Nevoia6 Nevoia 7
[] Nevoia8 [ ] Nevoia9 [ ] Nevoia 10 [_] Nevoia 11 [_] Nevoia 12 [X] Nevoia 13 [X] Nevoia 14
[] Nevoia 15 [ ] Nevoia 16 [_] Nevoia 17 [_] Nevoia 18 [_] Nevoia 19 [_] Nevoia 20

Nevoile la care raspunde
interventia

1.Descrierea continutului interventiei

Descrierea interventiei

Principalul scop al interventiei este de a promova dezvoltarea de activitati non-agricole sustenabile, privind energia regenerabila si
protejarea mediului inconjurator in teritoriul GAL.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a actiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice si a
principiilor de selectie

Beneficiari eligibili

+

Persoane fizice autorizate
+ ~
_Intreprinderi individuale
+ ~
_ Intreprinderi familiale
+

Societati comerciale
+

Micro-intreprinderi si intreprinderi mici
+

Cabinet medical individual
+

Cabinet medical veterinar

Actiuni eligibile

= Specifice:

= Modernizare/ anvelopare si dotare cladiri/hale cu linii productie, utilaje, echipamente, mobilier, inclusiv echipamente IT, specifice
codului CAEN al activitatii, pentru:

- a) fabricarea de peleti/brichete in vederea comercializarii acestora;

- b) producerea si utilizarea energiei electrice din surse regenerabile pentru desfasurarea propriei activitati:

= ¢) reciclarea produselor din plastic/hartie/carton/beton, a cauciucurilor de masini si a altor produse similare, etc;

- d) activitati de colectare, sortare si ambalare a produselor reciclabile;

= Dotarea cladirilor cu centrale pe biomasa;

- Infiintarea/modernizarea si dotarea investitiilor care prevad gestionarea cainilor fara stapani, inclusiv servicii de ecarisaj.
= Generale - Descrise la ”Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL”.



Cheltuieli neeligibile

= Generale - Descrise la ”Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL”.

= Specifice tipului de operatiune:

= Costurile de exploatare, inclusiv cheltuielile specifice de infiintare si functionare a intreprinderilor;
« Productia de electricitate din biomasa ca si activitate economica.

Criterii de eligibilitate

= Generale - Descrise la ”Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL”.

= Specifice:

= Pentru a demonstra indeplinirea conditiilor minime obligatorii specifice proiectului este necesar sa fie prezentate in studiul de
fezabilitate toate informatiile concludente in acest sens.

- Solicitantii au sediul social, punctul de lucru si isi desfasoara activitatea pe teritoriul GAL;

« Solicitantul trebuie sa prezinte un studiu de fezabilitate pentru desfasurarea activitatilor non-gricole;

= Nu au datorii la bugetul general consolidat si la bugetele locale, atat pentru sediul social, cat si pentru toate punctele de lucru, dupa
caz;

= Codul CAEN pentru care solicita finantare este eligibil in cadrul apelului de proiecte (lista codurilor CAEN va fi definitivata in cadrul
procesului de elaborare a Ghidului Solicitantului specific acestei linii de interventie);

= Demonstreaza viabilitate tehnica, financiara si economica;

= Contribuie la atingerea obiectivelor si indicatorilor masurii;

= Au capital social integral privat.

Principii de selectie
= Proiecte care vizeaza crearea de noi locuri de munca;

= Sectorul de activitate vizat prin proiect;
= Tipul de investitie vizat de proiect.

3.Tipul si intensitatea sprijinului

[X] (a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de catre beneficiar;
Tipul sprijinului [] (b) costuri unitare stabilite la nivel national pentru interventii cu costuri similare;
[] (c) sume forfetare, fara a depasi plafonul maxim stabilit la nivel national;

Rata sprijinului 65,00 %

Alte informatii relevante Beneficiarii pot solicita plata unui avans in conformitate cu prevederile nationale privind acordarea
legate de acordarea acestuia.
sprijinului (daca e cazul) Se pot solicita maxim 3 transe de plata.

Valoarea sprijinului/ Maxim 100.000 Euro.Valoarea maxima a sprijinului va fi adaptata la sumele ramase disponibile pe
proiect (euro) interventie

- Cu incadrarea in

valoarea max. de

200.000 euro

Interventia face obiectul
evaluarii specifice a ®DA ONu
ajutorului de minimis.

4.Informatii suplimentare specifice tipului de interventie

actiunile sprijinite

Demarcarea cu interventiile FEADR destinata investitiilor pentru dezvoltarea activitatilor neagricole se
realizeaza la nivel de actiuni eligibile sprijinite.

[] obiectivele proiectelor
Demarcarea cu alte

programe/alte tipuri de
interventii din PNS

[] valoarea adaugata LEADER

Valoarea adaugata a Veniturile suplimentare generate de activitatile finantate prin aceasta masura conduc la dezvoltarea altor
interventiei adusa n activitati economice din teritoriu si la o diversificare a produselor/serviciilor oferite ceea ce inseamna mai
teritoriul GAL multe locuri de munca la nivel local, si va duce la aparitia unor potentiale surse de venit pentru localnici.



®DA Interventia vizeaza operatiuni inovative prin faptul ca actiunile contribuie la diminuarea/
limitarea efectelor negative asupra mediului. Prin actiunile sprijinite in cadrul interventiei se

ONU valorifica oportunitatile de a utiliza resurse locale si materiale usor degradabile Tn scopul
reducerii nivelului de poluare (a apei, solului, aerului).
Proiectele vor avea un impact semnificativ asuprea sectoarelor economice, solutionand
problemele legate de protectia mediului. Astfel, operatiunile vizate de aceasta interventie duc la
dezvoltarea competentelor IMM-urilor prin inovare, modernizare tehnologica si economie
circulara, pentru a asigura sustenabilitatea economica. Totodata, reprezinta un model care se
bazeaza pe principiile de eliminare a deseurilor si a poluarii, de pastrare a produselor si
materialelor in uz si de regenerare a sistemelor naturale.

Interventia vizeaza
operatiuni inovative n
context local (L710)



Fisa Interventie FEADR nr. 2 + -
Denumirea interventiei Tmbunatatirea conditiilor de viata prin dezvoltarea infrastructurii si serviciilor de baza locale

L808 - operatiuni care Tmbunatatesc accesul la servicii si infrastructura, inclusiv la banda larga
Codificarea interventiei

Interventia nu are o codificare suplimentara

®&de tip social / in interesul comunitatii / neproductive

Tipul de interventie Investitii si servicii ] o .
(Ode tip competitiv / economic
[]Da X] Nu
Cooperare intre GAL-uri  [_| Transnationala [[] Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115
[] Inter-teritoriala [[] Proiecte de tip umbrela

h.promovarea ocuparii fortei de munca, a cresterii economice, a egalitatii de gen, inclusiv a participarii
Obiectiv specific femeilor la agricultura, a incluziunii sociale si a dezvoltarii locale in zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei
circulare si a silviculturii durabile;

[ ] Nevoial [ ] Nevoia?2 Nevoia3 [ | Nevoia4 [ |Nevoia5 [ | Nevoia6 [ | Nevoia7
Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 [ ] Nevoia 13 [ ] Nevoia 14
[] Nevoia 15 [ ] Nevoia 16 [ | Nevoia 17 [ ] Nevoia 18 [ ] Nevoia 19 [ ] Nevoia 20

Nevoile la care raspunde
interventia

1.Descrierea continutului interventiei

Descrierea interventiei

Interventia contribuie la infiintarea/modernizarea/extinderea si dotarea serviciilor locale de baza destinate populatiei rurale si a
infrastructurii aferente, dotarea investitiilor de utilitate publica si de amenajare urbanistica a spatiilor destinate membrilor
comunitatii. Aceasta interventie vizeaza satisfacerea unor nevoi ale comunitatii locale si dezvoltarea socio-economica a teritoriului.
Dezvoltarea socio-economica rurala este indispensabil legata de existenta unei infrastructuri locale si accesibilitatea populatiei la
servicii de baza, inclusiv a celor de agrement, social si cultural. Tmbunété;irea si dezvoltarea infrastructurii fizice locale, n
concordanta cu mediul, reprezinta o cerinta esentiala pentru cresterea calitatii vietii si pot conduce la incluziunea sociala a grupurilor
defavorizate, inversarea tendintelor de declin economic, social si de depopulare a zonelor rurale.

Consolidarea infrastructurii rurale este necesara pentru a asigura o modernizare organizata a microregiunii ,,Bucovina de Munte”.
Gradul de dezvoltarea a sistemul de utilitete publica arata nivelul de trai al cetatenilor din localitatea respectiva, de aceea este
absolut necesar accelerarea modernizarii acestuia pentru a ajunge la standardele din UE. De asemenea, masura urmareste rezolvarea
problemelor legate de aspectul spatiului public din microregiunea ,,Bucovina de Munte”, in vederea cresterii atractivitatii zonei. Se are
in vederea modernizarea principalelor edificii publice, dotarea locurilor de odihna si recreere cu mobilier adecvat, cresterea si
modernizarea locurilor de joaca, reorganizarea zonelor dezafectate.

Interventia va contribui la imbunatatirea sau extinderea serviciilor locale de baza destinate populatiei rurale, inclusiv a celor de
sportive, educationale, precum si a infrastructurii aferente, imbunatatirea infrastructurii la scara mica (inclusiv investitii in domeniul
energiei din surse regenerabile si al economisirii energiei).

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a actiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice si a
principiilor de selectie

Beneficiari eligibili

+

Autoritati publice locale
=+

Asociatii de Dezvoltare Intercomunitara
+

Asociatii si fundatii

Actiuni eligibile

= Specifice:

- Infiintarea/modernizarea/extinderea/dotarea/amenajarea infrastructurii publice socio-educationale si de agrement pentru populatia
rurala;

= Modernizare/dotare cladire primarie, oficiu stare civila;

« Realizare plan urbanistic general (PUG);

« Realizare strategie de dezvoltare a localitatii;

= Realizare documentatie atestare statiune turistica;



- Infiintarea/ modernizarea si/sau extinderea retelei publice de iluminat, inclusiv din surse regenerabile;

- Infiintarea si/sau extinderea sistemelor de supraveghere video a spatiului public;

- Infrastructuri publice de acces a cetatenilor;

« Achizitionarea masinilor, utilajelor si echipamentelor pentru serviciile publice locale din cadrul primariilor;

- Infiintarea, modernizarea si/sau dotarea infrastructurii publice socio-educationale, de agrement si turistic locale;
~ Achizitia de echipamente IT, softuri, brevete, marci, drepturi de autor, web site, aplicatie, pentru toate domeniile aferente
dezvoltarii rurale;

- Infiintarea, amenajarea spatiilor publice pentru populatia rurald: spatii verzi, parcuri, locuri de joaca pentru copii;
= Infiintarea/dezvoltarea si dotarea infrastructurii de valorificare a produselor locale;

= Infiintarea, modernizarea si/sau dotarea unitatilor de nvatamant, scoli si gradinite, after-school;

= Infiintarea si modernizarea de sali si terenuri de sport.

» Generale - Descrise la ”Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL”.

Cheltuieli neeligibile

= Generale - Descrise la ”Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL”.
= Specifice tipului de operatiune:

= Costuri privind inchirierea de masini, utilaje, instalatii si echipamente;

= Costuri operationale inclusiv costuri de intretinere si chirie;

< Investitii in domeniul productiei si serviciilor.

Criterii de eligibilitate

= Generale - Descrise la "Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise Tn SDL™.
= *Conditiile de eligibilitate specifice tipului de operatiune:

= Proiectul contribuie la obiectivul general al masurii.

Principii de selectie

« Proiecte clasificate dupa tipul investitiei;

= Proiecte cu impact major in comunitate;

« Proiecte care cuprind achizitii si dotari cu echipamente specifice energiei verzi, inclusiv biomasa.
= *Atentie - Principiile de selectie, vor fi detaliate in documentele de accesare ale interventiei.

3.Tipul si intensitatea sprijinului

[x] (a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de catre beneficiar;
Tipul sprijinului [] (b) costuri unitare stabilite la nivel national pentru interventii cu costuri similare;
[] (c) sume forfetare, fara a depasi plafonul maxim stabilit la nivel national;

Rata sprijinului 100,00 %

Alte informatii relevante  Pentru toate tipurile de proiecte, beneficiarii pot solicita plata unui avans in conformitate cu prevederile
legate de acordarea nationale privind acordarea acestuia.
sprijinului (daca e cazul)

Valoarea sprijinului/ Minim 5000 - maxim 200.000.Valoarea maxima a sprijinului va fi adaptata la sumele ramase disponibile pe
proiect (euro) interventie

- Cu incadrarea in

valoarea max. de

200.000 euro

Interventia face obiectul
evaluarii specifice a ODA ®NU
ajutorului de minimis.

4.Informatii suplimentare specifice tipului de interventie

[x] actiunile sprijinite

- Demarcarea cu interventiile FEADER destinate investitiilor pentru dezvoltarea activitatilor se realizeaza la
nivel de actiuni sprijinite.

[] obiectivele proiectelor
Demarcarea cu alte

programe/alte tipuri de
interventii din PNS

[] valoarea adaugata LEADER



Valoarea adaugata a
interventiei adusa Tn
teritoriul GAL

Interventia vizeaza
operatiuni inovative n
context local (L710)

Valoarea adaugata a acestei masuri este data de Tmbunatatirea conditiilor de viata ale populatiei din
teritoriu si impactul asupra activitatilor economice:

- Modernizarea infrastructurii rurale va conduce la facilitarea dezvoltarii rapide a afacerilor si atragerii de
noi investitii, cresterea numarului de turisti, ceea ce va avea un impact semnificativ la nivelul cresterii
ofertei de locuri de munca in teritoriu;

- Dotarea cu echipamente a serviciilor publice va genera economii bugetare prin eliminarea externalizarii
unor activitati, si va sustine o mai facila mentenanta a investitiilor realizate;

- Cresterea gradului de siguranta publica va genera beneficii suplimentare prin imbunatatirea perceptiei
populatiei rurala asupra vietii la sat;

- Asigurarea unor conditii de educatie si sport la nivel european va genera beneficii suplimentare prin
reducerea efectului imigrationist al tinerilor din spatiul rural catre orase.

QDA
®NU



Fisa Interventie FEADR nr. 3 + -

Denumirea interventiei Cresterea capacitatii a asigurare a serviciilor sociale si medicale de calitate

L809 - operatiuni din domeniul incluziunii sociale
Codificarea interventiei

L811 - operatiuni in domeniul sanatatii

®&de tip social / in interesul comunitatii / neproductive
Tipul de interventie Investitii si servicii

(Ode tip competitiv / economic

[]Da X Nu
Cooperare intre GAL-uri  [_] Transnationald [] Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115
[] Inter-teritoriala [] Proiecte de tip umbrela

h.promovarea ocuparii fortei de munca, a cresterii economice, a egalitatii de gen, inclusiv a participarii
Obiectiv specific femeilor la agricultura, a incluziunii sociale si a dezvoltarii locale in zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei
circulare si a silviculturii durabile;

[[]Nevoial []Nevoia2 [ ]Nevoia3 [_|Nevoia4 [_]Nevoia5 Nevoia 6 [_] Nevoia 7
[]Nevoia8 [ ] Nevoia9 [ ] Nevoia 10 [_] Nevoia 11 [ ] Nevoia 12 [_] Nevoia 13 [_] Nevoia 14
[X] Nevoia 15 [ ] Nevoia 16 [X] Nevoia 17 [X] Nevoia 18 [_] Nevoia 19 [_] Nevoia 20

Nevoile la care raspunde
interventia

1.Descrierea continutului interventiei

Descrierea interventiei

Interventia isi propune investitii care sa aiba ca scop sprijinirea persoanelor vulnerabile pentru depasirea situatiilor de dificultate,
prevenirea si combaterea riscului de excluziune sociala, cresterea calitatii vietii si promovarea incluziunii sociale a acestora.
Asistenta sociala reprezinta un domeniu prioritar al politicilor publice, avand influente profunde asupra dezvoltarii economice. n
ultimii ani s-a remarcat tendinta de descentralizare a sistemului de asistenta medicala si sociala spre nivelurile administrative locale,
judetene. Tn acest context este importanta elaborarea unor programe in domeniul asistentei medico-sociale la nivel local, care sa
completeze si sa fie coroborate cu strategiile si programele de la nivel judetean, regional si national. Un element prioritar necesar
desfasurarii Tn conditii de succes a actului de asistenta sociala il reprezinta modernizarea si dotarea corespunzatoare a infrastructurii de
protectie sociald. Tn acest context, elaborarea unui plan cadru, care sa sublinieze necesitatea implicarii tuturor factorilor responsabili
n politica de dezvoltare a resurselor umane, in cresterea gradului de ocupare si In combaterea excluziunii sociale, este o prioritate.
Aceasta masura raspunde unor probleme critice ale comunitatilor locale identificate in cadrul analizei teritoriului si si evidentiate in
concluziile analizei SWOT, domeniul EDUCATIONAL, SOCIAL SI DE SANATATE: lipsa unui sistem de asistenta sociala la domiciliu, lipsa
spatiilor pentru desfasurarea activitatilor din domeniul asistentei si protectiei sociale, colaborare inca deficitara intre mediul public si
cel privat din domeniul protectiei sociale, slaba dezvoltare a infrastructurii meedico-sociale in microregiune, capacitate scazuta de a
asigura servicii sociale pentru toate categoriile de persoane aflate in dificultate, existenta fenomenului copiilor crescuti fara parinti,
acestia fiind plecati la munca in strdinatate, existenta unui numar considerabil de batrani, etc.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a actiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice si a
principiilor de selectie

Beneficiari eligibili

+

_Autoritati publice locale

=+

. Asociatii de Dezvoltare Intercomunitara
+

~ Asociatii si fundatii

+

Grup de Actiune Locala

Actiuni eligibile

= Specifice:

- Constructia/modernizarea/dotarea spatiilor pentru desfasurarea activitatilor specifice in domeniul medical si/sau social;
« Proiecte de infiintare/dotare de centre multifunctionale de incluziune sociala.

= Creare centre de zi pentru copii, varstnici si persoane cu dizabilitati;

- Infiintare servicii de Tngrijire la domiciliu pentru varstnici si persoane cu dizabilitati;

< Initierea si sprijinirea programelor pentru combaterea abandonului scolar;



- Infiintare / modernizare si/sau dotare servicii sociale: cantine sociale, servicii mobile de acordare a hranei, ambulanta sociala etc;
= Centre comunitare multifunctionale de asistenta sociala si medicala;

= Reducerea parasirii timpurii a scolii, masuri de preventie, masuri de acompaniere, adaptate nevoilor si specificului comunitatii;

= Furnizarea de servicii integrate pentru copii, tineri, batrani, etc.;

~ Sprijinirea dezvoltarii/furnizarii de servicii sociale/furnizarea de servicii in cadrul centrelor comunitare integrate medico-sociale;

< Campanii de informare si constientizare/actiuni specifice in domeniul combaterii discriminarii, precum si pentru implicarea activa a
membrilor comunitatii Tn solutionarea problemelor cu care se confrunta comunitatea;

= ReabilitareModernizare si/sau dotare dispensar medical;

= Infiintare/modernizare si/sau dotare centru medical.

« Generale - Descrise la ”Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL”.

Cheltuieli neeligibile

= Generale - Descrise la ”Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL”.
= Specifice tipului de operatiune:

= Cheltuieli cu achizitia mijloacelor de transport pentru uz personal;

= Constructia sau modernizarea locuintei;

= Achizitionarea de terenuri construite si neconstruite;

= Cheltuieli neeligibile prevazute in Reg.UE nr.2021/2115.

Criterii de eligibilitate

= Generale - Descrise la “Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL”
= Specifice tipupui de operatiune:

= Proiectul contribuie la obiectivul general al masurii.

Principii de selectie

< Nr. persoane defavorizate care beneficiaza de servicii sociale/de sanatate imbunatatite;

= Proiecte cu impact major in comunitate;

« Solicitantii care nu au primit anterior sprijin comunitar pentru o investitie similara.

= Proiecte care propun solutii inovative pentru atingerea obiectivelor stabilite.

= *Atentie - Principiile de selectie, vor fi detaliate in documentele de accesare ale interventiei.

3.Tipul si intensitatea sprijinului

[x] (a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de catre beneficiar;
Tipul sprijinului [] (b) costuri unitare stabilite la nivel national pentru interventii cu costuri similare;
[] (c) sume forfetare, fara a depasi plafonul maxim stabilit la nivel national;

Rata sprijinului 100,00 %

Alte informatii relevante  Pentru toate tipurile de proiecte, beneficiarii pot solicita plata unui avans in conformitate cu prevederile
legate de acordarea nationale privind acordarea acestuia.
sprijinului (daca e cazul)

Valoarea sprijinului/ Maxim 165.000 euro.Valoarea maxima a sprijinului va fi adaptata la sumele ramase disponibile pe
proiect (euro) interventie

- Cu incadrarea n

valoarea max. de

200.000 euro

Interventia face obiectul
evaluarii specifice a ODA ®NU
ajutorului de minimis.

4.Informatii suplimentare specifice tipului de interventie

[x] actiunile sprijinite

Investitii Tn crearea, imbunatatirea sau extinderea serviciilor locale de baza destinate populatiei rurale n
domeniul serviciilor sociale si al sanatatii.

[X] obiectivele proiectelor

Demarcarea cu alte Imbunatatirea calitatii vietii locuitorilor comunelor din zona prin furnizarea oportuna si prin accesibilizarea
programe/alte tipuri de  seryiciilor medicale si de asistenta sociali - functie de nevoi.
interventii din PNS Cresterea gradului de incluziune sociald a persoanelor vulnerabile.

[x] valoarea adaugata LEADER

Infiintarea/ modernizarea/ dezvoltarea de servicii sociale si/sau de sanatate reprezinta o abordare
complexa, inovativa, adaptata la nevoi, pentru a creste gradul de acces la serviciile de baza pentru



Valoarea adaugata a
interventiei adusa Tn
teritoriul GAL

Interventia vizeaza
operatiuni inovative n
context local (L710)

populatia din microregiune, in special pentru persoanele vulnerabile: persoane cu dizabilitati, persoanele
varstnice, copii, etc..

Valoarea adaugata a interventiei este data de mai multe aspecte:

<Dezvoltarea capacitatii resursei umane privind furnizarea de servicii sociale: prin implementarea
proiectelor din aceasta masura se vor crea echipe specializate si eficiente care sa furnizeze servicii sociale
n teritoriu;

<Diversificarea activitatilor din teritoriu: infiintarea si functionarea infrastructurilor sociale va duce
automat la nevoia de anumite bunuri si servicii pentru ele.

<Dezvoltarea unui teritoriu cu un nivel al calitatii vietii crescut: prin favorizarea serviciilor sociale catre
grupurile aflate in dificultate si reducerea disparitatilor sociale.

QDA
®NU



Fisa Interventie FEADR nr. 4 + -

Denumirea interventiei Conservarea si valorificarea patrimoniului cultural si traditional din teritoriu

L810 - alte operatiuni
Codificarea interventiei

L818 - operatiuni legate de promovarea si conservarea patrimoniului local material si imaterial

®&de tip social / in interesul comunitatii / neproductive
Tipul de interventie Investitii si servicii

(Ode tip competitiv / economic

[]Da X Nu
Cooperare intre GAL-uri  [_] Transnationald [] Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115
[] Inter-teritoriala [] Proiecte de tip umbrela

h.promovarea ocuparii fortei de munca, a cresterii economice, a egalitatii de gen, inclusiv a participarii
Obiectiv specific femeilor la agricultura, a incluziunii sociale si a dezvoltarii locale in zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei
circulare si a silviculturii durabile;

[]Nevoial [ ]Nevoia2 [_]Nevoia3 [_]|Nevoia 4 Nevoia5 [ ] Nevoia6 [ ] Nevoia?7
[]Nevoia8 [ ] Nevoia9 [ ] Nevoia 10 [_] Nevoia 11 [ ] Nevoia 12 [_] Nevoia 13 [_] Nevoia 14
[] Nevoia 15 [ ] Nevoia 16 [_] Nevoia 17 [_] Nevoia 18 [_] Nevoia 19 [_] Nevoia 20

Nevoile la care raspunde
interventia

1.Descrierea continutului interventiei

Descrierea interventiei

Microregiunea reprezinta un important centru al mostenirii culturale (pastrarea traditiilor, a obiceiurilor, arta mestesugurilor,
ansambluri de biserici, monumente istorice) si adaposteste o bogata cultura traditionalad, o arhitectura diversa si un mod de viata bazat
pe valori traditionale. Microregiunea Bucovina de munte nu reuseste Tnsa sa utilizeze cu succes aceste resurse unice in avantajul
economic al populatiei.

Patrimoniul cultural constituie un bun care ne marcheaza existenta, pentru ca este tot ceea ce stramosii nostri au considerat ca este
atat de pretios, incat au simtit nevoia sa ni-I lase mostenire si sa ne bucuram de el. Daca nu vom avea grija de monumentele din
localitatile in care trdim, ele se vor prabusi, iar noi vom sti mult mai putine lucruri despre modul de viata al celor care le-au construit
si, nu in ultimul rand, nu vom mai sti aproape nimic despre propria noastra identitate: cine suntem, cu ce suntem deosebiti fata de cei
din alte regiuni, tari si continente.

Intervetia va oferi sprijin financiar pentru protejarea obiectivelor culturale, precum si a spatiilor menite sa gazduiasca actiuni de
stimulare, pastrare si transmitere de mestesuguri, traditii sau alte activitati traditionale locale, organizarea de spectacole cu caracter
traditional, programe artistice si turistice, targuri, manifestari traditionale, construirea unor noi structuri de agrement, centre de
informare turistica si materiale informative. Aceste investitii vor avea un impact pozitiv asupra turismului si vor ajuta la stimularea
dezvoltarii mediului de afaceri si crearea unor noi locuri de munca.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a actiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice si a
principiilor de selectie

Beneficiari eligibili

+

Autoritati publice locale
=+

Asociatii de Dezvoltare Intercomunitara
+

Asociatii si fundatii

Actiuni eligibile

= Specifice:

= Infiintarea/dezvoltarea si dotarea infrastructurii de valorificare a produselor locale;

= Modernizarea/extinderea/dotarea/amenajarea spatiilor publice privind patrimoniul cultural material si imaterial local;

« Reabilitarea si refunctionalizarea de obiective/constructii (de exemplu mori de apa sau prese de ulei, cuptoare de ars caramida, etc.)
care pastreaza caracteristicile patrimoniului construit traditional, autentic;

= Proiecte de investitii pentru valorificarea patrimoniului cultural imaterial: construirea/reabilitarea si dotarea cu echipamente a unui
spatiu pentru desfasurarea unor activitati specifice zonei cum ar fi ateliere pentru diferite mestesuguri, sezatori, casatorii traditionale,
dotarea cu costume populare/recuzita, mijloace de transport a ansamblurilor etc.;

« Proiectele de promovare a patrimoniului, evenimente: serbari locale, evenimente de folclor locale, festivaluri de arta, tabere de



creatie sau educative.

= Generale - Descrise la ”Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL”.
Cheltuieli neeligibile

= Generale - Descrise la ”Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL”
= Specifice:

= Costuri privind inchirierea de masini, utilaje, instalatii si echipamente;

= Costuri operationale inclusiv costuri de intretinere si chirie;

< Investitii generatoare de venituri.

Criterii de eligibilitate

= Generale - Descrise la “Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL”

= Specifice

= Proiectul contribuie la conservarea si valorificarea patrimoniului cultural si traditional din teritoriu

Principii de selectie

= Proiecte clasificate dupa tipul investitiei;

= Proiecte cu impact major in comunitate;

= Proiectele care contribuie la conservarea patrimoniului local si a traditiilor locale;

= Proiecte care propun solutii/tehnici inovative.

= * Atentie - Principiile de selectie, vor fi detaliate in documentele de accesare ale interventiei;

3.Tipul si intensitatea sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de catre beneficiar;
Tipul sprijinului [] (b) costuri unitare stabilite la nivel national pentru interventii cu costuri similare;

[] (c) sume forfetare, fara a depasi plafonul maxim stabilit la nivel national;

Rata sprijinului 100,00 %

Alte informatii relevante  Pentru toate tipurile de proiecte, beneficiarii pot solicita plata unui avans in conformitate cu prevederile
legate de acordarea nationale privind acordarea acestuia.
sprijinului (daca e cazul)

Valoarea sprijinului/ Maxim 165.000 euro. Valoarea maxima a sprijinului va fi adaptata la sumele ramase disponibile pe
proiect (euro) interventie.Valoarea maxima a sprijinului va fi adaptata la sumele ramase disponibile pe interventie
- Cu incadrarea n

valoarea max. de

200.000 euro

Interventia face obiectul
evaluarii specifice a ODA ®NU
ajutorului de minimis.

4.Informatii suplimentare specifice tipului de interventie

[x] actiunile sprijinite

Demarcarea cu interventiile FEADER destinate investitiilor pentru dezvoltarea activitatilor se realizeaza la
nivel de actiuni sprijinite.

[x] obiectivele proiectelor
Demarcarea cu alte

programe/alte tipuri de  Interventia incurajeaza si promoveaza turismul autohton din teritoriul GAL.
interventii din PNS

[ ] valoarea adaugata LEADER

Conservarea si valorificarea patrimoniului cultural material si imaterial contribuie semnificativ nu numai la
Tmbunatatirea calitatii vietii la nivel local, dar in acelasi timp ar putea reprezenta un obiectiv turistic cu
potential ridicat, fiind obligatorie introducerea cladirilor sau a bunurilor reabilitate si functionalizate in
circuitul turistic si asigurarea accesului pentru vizitatori la patrimoniul local construit.

Din punct de vedere sectorial, proiectele de valorificare a patrimoniului cultural-traditional vor duce la
cresterea afluxului de turisti, care vor putea vizita obiectivele intr-un mod sigur, interactiv, interesant si cu
un impact cat mai mic asupra respectivelor obiective. Mai mult, datorita investitiilor Tn patrimoniul
imaterial, turistii vor fi incurajati sa petreaca mai mult timp in teritoriu. Promovarea anumitor elemente de
patrimoniu imaterial (mestesuguri indeosebi) va duce la aparitia unor potentiale surse de venit pentru
localnici.

Valoarea adaugata a
interventiei adusa in
teritoriul GAL



@DA Indeplinirea acestui criteriu este data de caracterul inovativ al solutiilor propuse. in evaluarea
N criteriului vor fi luate in considerare toate aspectele proiectului, de la tehnici de constructie/

ONv materiale utilizate, la metode de prezentare a informatiei, solutii tehnologice implementate etc.
Termenul ,,inovare” va fi utilizat in acceptiunea respectiv careia ,,Inovarea se poate concretiza la
nivel local in tipuri de proiecte de servicii, produse, tehnologii, activitati economice, forme de
organizare, proiecte demonstrative cu caracter experimental, cu rezultate ce pot fi transpuse n
practica si prin care se coreleaza actiuni principale intr-un context nou etc. Inovarea trebuie sa
fie evaluata cu referire la situatia locala, ca o abordare inovatoare la nivelul teritoriului acoperit
de GAL si care este posibil sa fie existenta in alt teritoriu.” Modalitatea de punctare a acestui
criteriu este detaliata n fisa de evaluare a proiectelor pentru aceasta masura.

Interventia vizeaza
operatiuni inovative n
context local (L710)



Fisa Interventie FEADR nr. 5 + -

Denumirea interventiei Sprijin pentru tineri si femei - START-UP

L805 - operatiuni care creeaza locuri de munca
Codificarea interventiei

L815 - operatiuni cu scop economic ale caror beneficiari directi sunt femei si/sau tineri (intre 18 si 30 de ani)

(de tip social 7 in interesul comunitatii / neproductive
Tipul de interventie Start-up

(Ode tip competitiv / economic

[]Da X Nu
Cooperare intre GAL-uri  [_] Transnationald [] Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115
[] Inter-teritoriala [] Proiecte de tip umbrela

h.promovarea ocuparii fortei de munca, a cresterii economice, a egalitatii de gen, inclusiv a participarii
Obiectiv specific femeilor la agricultura, a incluziunii sociale si a dezvoltarii locale in zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei
circulare si a silviculturii durabile;

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia3 [] Nevoia4 [ ]Nevoia5 [ ] Nevoia 6 Nevoia 7
[]Nevoia8 [ ] Nevoia9 [ ] Nevoia 10 [_] Nevoia 11 [ ] Nevoia 12 [_] Nevoia 13 [_] Nevoia 14
[] Nevoia 15 [ ] Nevoia 16 [_] Nevoia 17 [_] Nevoia 18 [_] Nevoia 19 [_] Nevoia 20

Nevoile la care raspunde
interventia

1.Descrierea continutului interventiei

Descrierea interventiei

Scopul sprijinului acordat pin aceasta sub-masura este de a promova dezvoltarea economica rezilienta, durabila si digitala in zonele
rurale prin cresterea numarului de activitati non-agricole desfasurate in zonele rurale, care sa conduca la cresterea locurilor de munca,
cresterea veniturilor populatiei rurale, si reducerea diferentelor dintre mediul rural si urban.

SDL urmareste cresterea bunastarii si calitatii vietii rezidentilor, atat din punct de vedere social (infrastructura,educare si formare
continua, sanatate, acces la actul de cultura si recreere, etc.), dar si economic (dezvoltarea sectorului agro-alimentar, industriei

lung a economiei locale este necesara construirea unei economii puternice prin maximizarea utilizarii fortei de munca si a potentialului
local. Interventia contribuie la facilitarea diversificarii economiei prin infiintarea si dezvoltarea de microintreprinderi si intreprinderi
mici Tn sectorul non-agricol, n vederea unei dezvoltari economice durabile, crearii de locuri de munca si reducerii saraciei.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a actiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice si a
principiilor de selectie

Beneficiari eligibili

+

Persoane fizice autorizate
+ ~
_Intreprinderi individuale
+ -

Societati comerciale
+

Micro-intreprinderi si intreprinderi mici

Actiuni eligibile

= Specifice tipului de operatiune: Investitii de tip start-up:

« Activitati de productie in vederea comercializarii;

~ Activitati de servicii(ex. medicale, sanitar-veterinare, reparatii masini, consultanta, contabilitate, audit, servicii in tehnologia
informatiei si servicii informatice, alte servicii destinate populatiei din spatiul microregiunii etc);

- infiintarea de ateliere/cooperative mestesugaresti(activitati de artizanat si alte activitati traditionale non-agricole: olarit, brodat,
prelucrarea manuala a fierului, lanii, lemnului, pielii etc);

= Constructia si dotarea agropensiunilor si a altor structuri de primire turistica (camping, sat de vacanta, bungalow-uri, etc.);

- Infiintarea/modernizarea/dotarea activitatilor de agreement, recreative si de alimentatie publica (trasee turistice, parcuri tematice
de tip paint-ball, piscine, alte zone de agrement si de recreere, unitati de alimentatie publica, etc.).

= Generale - Descrise la ”Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL”



Cheltuieli neeligibile

= Generale - Descrise la ”Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL”
= Specifice tipului de operatiune: - Cheltuieli cu achizitia mijloacelor de transport pentru uz personal si pentru transport persoane;

Criterii de eligibilitate

= Generale - Descrise la ”Elementele comune tipurilor de interventii FEADR descrise in SDL”

= Specifice:

« Proiecte depuse de femei sau tineri ( cu varsta intre 18-30 de ani );

« Proiectul prevede crearea de locuir de munca;

« Solicitantii au sediul social si/sau punctul de lucru si Tsi desfasoara activitatea pe teritoriul GAL;

« Solicitantul trebuie sa prezinte un Plan de afaceri pentru desfasurarea activitatilor neagricole;

< Nu au datorii la bugetul general consolidat si la bugetele locale, atat pentru sediul social, cat si pentru toate punctele de lucru, dupa
caz;

= Codul CAEN pentru care solicita finantare este eligibil in cadrul apelului de proiecte (lista codurilor CAEN va fi definitivata in cadrul
procesului de elaborare a Ghidului Solicitantului specific acestei linii de interventie);

« Nu au beneficiat de alocatii financiare nerambursabile similare;

= Au capital social integral privat;

= Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa in cel mult 3 luni de la data deciziei de acordare a sprijinului.

Principii de selectie

» Proiecte care vizeaza crearea de noi locuri de munca;

= Sectorul de activitate vizat prin proiect;

- Investitii Tn energie regenerabila;

« Realizare de obiecte si produse traditionale si valorificarea lor Tn magazinele proprii;

» Crearea si/modernizarea atelierelor de prelucrare a diverselor produse traditionale;

= Proiecte care propun solutii/tehnici inovative.

= Crearea de mici magazine de desfacere a produselor obtinute din activitati non-agricole.

3.Tipul si intensitatea sprijinului

[] (a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de catre beneficiar;
Tipul sprijinului [] (b) costuri unitare stabilite la nivel national pentru interventii cu costuri similare;
[X] (c) sume forfetare, fara a depasi plafonul maxim stabilit la nivel national;

Rata sprijinului 100,00 %

Sprijinul va fi acordat in doua transe:
- MAX. 90 % din valoarea sprijinului, dupa semnarea deciziei de finantare;
- MIN. 10 % din valoarea sprijinului, dupa implementarea Planului de Afaceri.

Alte informatii relevante
legate de acordarea
sprijinului (daca e cazul)

Valoarea sprijinului/ Valoarea sprijinului forfetar (suma globala fixa) va fi in limita a maximum 50.000 euro/proiect.
proiect (euro) .Valoarea maxima a sprijinului va fi adaptata la sumele ramase disponibile pe interventie

- Cu incadrarea in

valoarea max. de

200.000 euro

Interventia face obiectul
evaluarii specifice a ®DA ONU
ajutorului de minimis.

4.Informatii suplimentare specifice tipului de interventie

[] actiunile sprijinite

[] obiectivele proiectelor
Demarcarea cu alte

programe/alte tipuri de
interventii din PNS

[x] valoarea adaugata LEADER

Valoarea adaugata LEADER este data de facilitarea accesului la noi canale de piata si dezvoltarea mediului
economic prin creearea unor noi locuri de munca imbunatatindu-le astfel sustenabilitatea economica.



Valoarea adaugata a
interventiei adusa n
teritoriul GAL

Interventia vizeaza
operatiuni inovative n
context local (L710)

Valoarea adaugata a acestei masuri este data de sinergia tuturor proiectelor care vor fi implementate Tn
teritoriu:

<Veniturile suplimentare generate de activitatile noi finantate prin aceasta masura conduc la dezvoltarea
altor activitati economice din teritoriu si la o diversificare a produselor/serviciilor oferite ceea ce inseamna
mai multe locuri de munca la nivel local, si va duce la aparitia unor potentiale surse de venit pentru
localnici.

<De asemenea, prosperitatea agentilor economici Tnseamna si mai multe venituri catre consiliile locale,
care vor putea astfel investi in serviciile publice.

QDA
®NU



Fisa Interventie FEADR nr. 6 + -

Denumirea interventiei Activitati de cooperare a GAL-urilor

L708 - coperare inter-teritoriala
Codificarea interventiei

L709 - cooperare transnationala

®&de tip social / in interesul comunitatii / neproductive

Tipul de interventie Investitii si servicii ] o .
(Ode tip competitiv / economic
X Da [JNu
Cooperare intre GAL-uri ~ [X] Transnationald [] Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115
X Inter-teritoriala [] Proiecte de tip umbrela

ObTransversal.modernizarea agriculturii si zonelor rurale prin promovarea si partajarea cunostintelor, a
Obiectiv specific inovarii si a digitalizarii Tn agricultura si in zonele rurale si prin Tncurajarea adoptarii acestora de catre
fermieri, prin Tmbunatatirea accesului la cercetare, inovare, schimbul de cunostinte si formare.

[] Nevoial [ ] Nevoia?2 Nevoia3 [ ] Nevoia4 [ ]Nevoia5 [ ]Nevoia6 [ ] Nevoia7
[]Nevoia8 [ ] Nevoia9 [ ] Nevoia 10 [_] Nevoia 11 [ ] Nevoia 12 [_] Nevoia 13 [_] Nevoia 14
[] Nevoia 15 [ ] Nevoia 16 [_] Nevoia 17 [_] Nevoia 18 [X] Nevoia 19 [X] Nevoia 20

Nevoile la care raspunde
interventia

1.Descrierea continutului interventiei

Descrierea interventiei

Cooperarea cu alte GAL-uri poate aduce numeroase beneficii in dezvoltarea comunitatii si in implementarea proiectelor locale. Tn
cadrul actiunilor de cooperare se pot impartasi experiente, cunostinte si resurse. Grupurile participante pot invata unul de la altul si
pot beneficia de abordari inovatoare sau de bune practici aplicate Tn alte comunitati.

Colaborarea intre grupurile de actiune locala contribuie la consolidarea retelelor si relatiilor intre organizatii. Aceasta poate duce la o
comunitate mai puternica si solidara.

Cooperarea inter-teritoriala si transnationala este un mod de a imbunatati perspectivele si strategiile locale, de a obtine acces la
informatii si idei noi, de a invata din experienta altor regiuni sau tari, de a stimula si sprijini inovarea, de a dobandi aptitudini si a
obtine mijloace pentru imbunatatirea calitatii serviciilor furnizate, ridicand astfel calitatea vietii in mediul rural si a da plus valoare
implementarii strategiilor de dezvoltare locala de catre GAL-uri.

Valorificarea potentialului turistic natural si antropic, mostenirea spirituala si gastronomica a unor teritorii partenere ce prezinta
similaritati din aceste puncte de vedere, prin proiecte de cooperare inter-teritoriala si/sau transnationala reprezinta pentru fiecare
GAL o oportunitate unica si dezirabila in vederea imbunatatirii capacitatii acestuia de a contribui semnificativ la dezvoltarea locala
unitara si durabild, sustenabila prin investitii comunitare integrate, in conformitate cu tema unificatoare a SDL GAL Bucovina de munte.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a actiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice si a
principiilor de selectie

Beneficiari eligibili

+
Grup de Actiune Locala

Actiuni eligibile

« Activitati privind managementul proiectului;

e Cheltuieli administrative;

» Cheltuielile cu salariile echipei de proiect;

= Cheltuieli cu servicii de traducere si interpretariat;

= Cheltuieli cu transportul, masa si cazarea pentru toate categoriile de participanti;
» Cheltuieli de audit financiar;

= Cheltuieli cu organizarea/participarea la evenimente, expozitii, targuri, inclusiv taxe pentru participanti sau expozanti;
= Schimburi de experiente si bune practici;

= Achizitia de servicii specializate;

e Cheltuieli de promovare;

« Investitii necesare implementarii proiectului de cooperare.

Cheltuieli neeligibile

« Cheltuieli aferente schimbului de experienta neconcretizat intr-o actiune comuna;
= Cheltuieli cu achizitia mijloacelor de transport pentru uz personal si pentru transport persoane;



- Cheltuieli cu investitii care necesita constructii/montaj, modernizari, extindere, reabilitari cladiri;
« Cheltuieli cu investitiile ce fac obiectul dublei finantari care vizeaza aceleasi costuri eligibile;

» Cheltuieli cu dobanzi debitoare;

= Cheltuieli cu achizitionarea de terenuri construite si neconstruite;

= Cheltuieli cu inchirierea unui spatiu pentru desfasurarea managementului proiectului.

Criterii de eligibilitate

- Evitarea crearii de conditii artificiale pentru a beneficia de sprijin financiar;

~ Partenerii din cadrul proiectului de cooperare sunt Grupuri de Actiune Locala sau alte structuri similare cu acestea, care
implementeaza o Strategie de Dezvoltare Locala, din Romania sau din Europa;

« Proiectul de cooperare este elaborat in comun, vizeaza activitati concrete comune;

~ Proiectul nu vizeaza activitati economice neagricole menite sa creeze un avantaj economic pentru GAL-urile din proiect sau pentru
anumite Tntreprinderi din teritoriul acestora;

= Informarea, promovarea obiectivelor si diseminarea rezultatelor proiectului in Planul de actiune.

« Solicitantul sprijinului trebuie sa fie un GAL autorizat de MADR pentru perioada de programare 2023-2027;

= Integrarea in strategia teritoriului.

Principii de selectie

« Principiul selectiei proiectelor care integreaza aspecte legate de dezvoltare durabila (proiecte care includ aspecte economice, sociale
si de mediu, in conformitate cu Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila);

< Principiul prioritizarii proiectelor in care coordonatorul proiectului va fi un GAL recunoscut la nivel national;

« Principiul selectiei proiectelor care promoveaza valorificarea potentialului turistic/ecoturistic local;
« Principiul selectiei proiectelor care promoveaza actiuni care sprijina grupurile vulnerabile, inclusiv minoritati.

3.Tipul si intensitatea sprijinului

[X] (a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de catre beneficiar;
Tipul sprijinului [x] (b) costuri unitare stabilite la nivel national pentru interventii cu costuri similare;

[] (c) sume forfetare, fara a depasi plafonul maxim stabilit la nivel national;

Rata sprijinului 100,00 %

Alte informatii relevante Proiectul nu vizeaza activitati economice neagricole menite sa creeze un avantaj economic pentru GAL-urile
legate de acordarea din proiect sau pentru anumite intreprinderi din teritoriul acestora.
sprijinului (daca e cazul) Se vor aplica costuri unitare stabilite la nivel national pentru activitati de formare profesionala.

Valoarea sprijinului/ Valoarea minima a proiectului va fi de 5000 euro iar maxima de 100.000 euro.
proiect (euro) Valoarea maxima a sprijinului va fi adaptata la sumele ramase disponibile pe interventie..Valoarea maxima
- Cu incadrarea in a sprijinului va fi adaptata la sumele ramase disponibile pe interventie

valoarea max. de
200.000 euro

Interventia face obiectul
evaluarii specifice a ODA ®NU
ajutorului de minimis.

4.Informatii suplimentare specifice tipului de interventie

[] actiunile sprijinite

[] obiectivele proiectelor

Demarcarea cu alte
programe/alte tipuri de

interventii din PNS [x] valoarea adaugata LEADER

Cooperarea interteritoriala si transnationala este un mod de a imbunatati perspectivele si strategiile locale,
de a obtine acces la informatii si idei noi, de a invata din experienta altor regiuni sau tari, de a stimula si
sprijini inovarea, de a dobandi aptitudini si a obtine mijloace pentru imbunatatirea calitatii serviciilor
furnizate, ridicand astfel calitatea vietii Tn mediul rural si a da plus valoare implementarii strategiilor de
dezvoltare locala de catre GAL-uri.

Pentru GAL-urile din Romania, cooperarea transnationala reprezinta o oportunitate excelenta pentru a avea
acces la experientele existente in alte state europene si de a se conecta si integra in comunitatea
europeana LEADER.



Valoarea adaugata a
interventiei adusa n
teritoriul GAL

Interventia vizeaza
operatiuni inovative n
context local (L710)

Cooperarea este o modalitate prin care se pot extinde perspectivele locale si pot fi aduse cunostinte n
teritoriu pentru a Tmbunatati strategiile locale. Activitatile de cooperare pot intensifica caracterul inovator

consolidarea capacitatilor si aducerea de noi parteneri de afaceri, difuzarea de inovare, know-how si
competente noi.

QDA
®NU



Fisa interventie FSE+

Titlul interventiei

Codificarea interventiei

Obiectivul specific la
atingerea caruia
contribuie interventia

Indicatorii Interventiei

Teritoriul vizat de SDL

Durata estimata a
proiectului (nr. de luni)

Justificarea interventiei

Tipul de actiuni integrate

Servicii integrate pentru incluziune sociala in teritoriul GAL Bucovina de Munte

FSE1

Promovarea integrarii sociale a persoanelor expuse riscului de saracie sau de excluziune sociala, inclusiv a
celor mai defavorizate persoane si a copiilor

EECO01 Numarul total de participanti 468

EECO06 Copiii cu varsta sub 18 ani 445

ESCO01 Numarul total de participanti la actiunile FSE+ 468
ESCO02 Numarul copiilor cu varsta sub 18 ani 445

|:| EECOO01.1 Numarul total de participanti (Roma)

: - Codul
Nr.crt Judet Denumirea localitatii SIRUTA
+
B 1  SUCEAVA BREAZA 147205
+
- 2 SUCEAVA FUNDU MOLDOVEI 148765
+
B 3  SUCEAVA FRUMOSU 148729
—+
- 4 SUCEAVA IZVOARELE SUCEVEI 149183
+
5  SUCEAVA MOLDOVA-SULITA 149502
+
B 6  SUCEAVA MOLDOVITA 149539
+ ~
- 7  SUCEAVA POJORATA 149931
+
B 8  SUCEAVA SADOVA 150178
+
B 9  SUCEAVA VAMA 150935
+
- 10 SUCEAVA VATRA MOLDOVITEI 150980
30

Asistenta sociala reprezinta un domeniu prioritar al politicilor publice, avand influente profunde asupra
dezvoltarii economice. Tn ultimii ani s-a remarcat tendinta de descentralizare a sistemului de asistenta
sociala spre nivelurile administrative locale, judetene. Tn acest context este importanta elaborarea unor
programe Tn domeniul asistentei sociale la nivel local, care sa completeze si sa fie coroborate cu strategiile
si programele de la nivel judetean, regional si national.

In teritoriul GAL Buc, saracia in randul copiilor devine tot mai accentuata, un numar tot mai mare de copii
fiind expusi riscului de saracie sau excluziune sociala. Conform datelor furnizate de catre primariile din
teritoriul GAL, peste 600 de copii sunt expusi riscului de saracie si excluziune sociala din cauza unor factori
precum deplasarea parintilor in strainatate fn cautarea unui loc de munca, revenirea copiilor in tara dupa
perioade petrecut in strainatate, abandonul, decesul unuia sau a ambilor parinti, stabilirea in mediul rural
a familiilor de migranti, etc.

Aceasta interventie raspunde astfel unor probleme critice ale comunitatilor locale identificate in cadrul
analizei teritoriului Tn domeniul sistemului educational si social, venind cu un ansamblu de actiuni
integrate care sa contribuie la diminuarea fenomenului saraciei si la sustinerea grupurilor vulnerabile n
vederea depasirii situatiei de excludere sociala.

a) Sprijin pentru copiii vulnerabili si familiile acestora
b) actiuni care vizeaza unitatea de Tnvatamant

c) acces copii vulnerabili la excursii, vizite, tabere (de exemplu: creatie, sport, diverse tematici),
evenimente culturale si educationale, schimburi de experienta rural-urban, alte actiuni similare etc.



Beneficiari directi eligibili

Descrierea actiunilor si
eligibilitatea cheltuielilor

Conditii de eligibilitate

Principii de selectie

Grupurile tinta conform
art. 22 alin. (3) litera (d)
punctul (iii) din RDC

Buget estimativ (euro)
/proiect

Surse de finantare

Tipul sprijinului si alte
informatii legate de
acordarea sprijinului

Valoarea adaugata a

Furnizori de servicii sociale publici si privati, acreditati in conditiile legii
Institutii de Tnvatamant ante-prescolar/prescolar/preuniversitar acreditate
ONG - uri cu activitate in domeniul furnizarii de servicii educationale
Parteneriat intre categoriile de mai sus

Se propune un pachet integrat de actiuni in cadrul SDL GAL Bucovina de munte, focalizat pe gestionarea
cazurilor identificate. Se au in vedere urmatoarele actiuni:

-Sprijin pentru copiii vulnerabili si familiile acestora. Gestionat prin management de caz, acest sprijin
ofera asistenta psiho-sociala si materiala copiilor cu parinti in strainatate, orfani, copii ai migrantilor si
altor categorii vulnerabile, pentru scoaterea din saracie si prevenirea abandonului scolar, oferind simultan
sprijin parintilor si apartinatorilor prin servicii de consiliere psiho-sociala si suport material pentru
achizitionarea de rechizite, haine, etc. pentru copii sau mici reparatii ale locuintelor.

-Actiuni care vizeaza unitatea de invatamant: includ programe precum gradinita, scoala dupa scoala,
furnizarea mesei calde, educatie de recuperare si activitati non-formale.

-Acces copii vulnerabili la excursii, vizite, tabere (de exemplu: creatie, sport, diverse tematici),
evenimente culturale si educationale, schimburi de experienta rural-urban, alte actiuni similare.
Cheltuielile vor fi in conformitate cu prevederile PIDS 2021-2027 si documentele elaborate la nivelul
MIPE .

Trebuie sa indeplineasca conditiile specifice prevazute in Regulamentul (UE) 2021/1057 al Parlamentului
European si al Consiliului pentru instituirea Fondului Social European Plus (FSE+), respectand prevederile
art. 31-34 si abrogand Regulamentul (UE) nr. 1296/2013.

Cerinte generale privind eligibilitatea solicitantului:

-Solicitantul trebuie sa fie o organizatie legal constituita in Romania, cu personalitate juridica, conform
legislatiei roméanesti;

-Se Tncadreaza in categoriile de organizatii eligibile stabilite prin Ghidul Solicitantului;

Cerinte generale privind eligibilitatea partenerilor nationali si transnationali:

- Partenerii nationali/transnationali sunt entitati legal constituite Tn Romania/tara de origine, cu
personalitate juridica (nu sunt eligibile persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale,
intreprinderile familiale si alte entitati similare fara personalitate juridica), ce desfasoara activitati
relevante in cadrul proiectului;

- Au Tn obiectul de activitate activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care au rol de parteneri;
- Se Tncadreaza Tn categoriile de organizatii eligibile stabilite prin Ghidul Solicitantului;

- Partenerii nationali si transnationali trebuie sa fie implicati Tn cel putin o activitate relevanta care
contribuie in mod direct la atingerea indicatorilor.

Reprezentativitatea teritoriala: proiecte care acopera un teritoriu cat mai extins al microregiunii Bucovina
de munte.

Complementaritatea cu alte investitii: proiecte care vin Tn completarea investitiilor finantate prin fonduri
europene 2007 - 2023, proiecte care vin in completarea investitiilor finantate prin programe nationale.
Prioritizarea actiunilor: proiecte ce includ cel mai mare potential de a aduce beneficii durabile grupului
tinta.

Eficienta in utilizarea resurselor: proiecte care au potentialul de a produce un impact semnificativ si
masurabil.

Reprezentativitatea solicitantului: proiecte care promoveaza colaborarea si sinergiile dintre entitati pentru
atingerea obiectivelor comune.

Grup tinta Valoare
Copiii din grupurile vulnerabile din mediul rural, inclusiv minoritatea roma 300
Copiii din mediul rural ramasi in tara, cu cel putin un parinte care lucreaza in strainatate 115

+ . . . .
Copii orfani din mediul rural 20
Copii din mediul aflati in plasament 10
Personalul care sprijina in implementarea masurilor(pedagogi,profesori, terapeuti,asistenti personali,etc) 23
350.000 Euro  Valoare maxima procentuala pentru actiunile de tip ¢ 20 %

Cofinantare UE - 95 %, Cofinantare nationala publica 5%, Contributie proprie - 2-5%
*Valoarea cofinantarii proprii minime a solicitantului/partenerilor se va stabili conform Ghidului
Solicitantului - Conditii generale PIDS 2021-2027

Rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de catre beneficiar

n conf cu OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru 2021-2027 alocate
Romaniei din FEADR, Fondul de coeziune, FSE+ etc, se poate solicita prefinantare.

Valoarea adaugata a interventiei este multidimensionala si cuprinde sprijin integrat pentru copii si familii
prin oferirea de asistenta psiho-sociala si materiala; prevenirea abandonului scolar si sprijin pentru



interventiei adusa in
teritoriul GAL

Sustenabilitatea
interventiei dupa
Tncheierea perioadei de
finantare

educatie; dezvoltare personala si sociala a copiilor, consolidarea legaturilor familiale si crearea unui mediu
stabil pentru dezvoltarea lor; promovarea incluziunii si a diversitatii; eficienta in gestionarea cazurilor;
parteneriate eficiente si cooperare.

Implicarea comunitatii, diversificarea surselor de finantare, implementarea unui sistem de monitorizare si
evaluare continua vor contribui la eficienta si eficacitatea initiativelor pe termen lung. Va fi asigurata o
perioada de cel putin 6 luni, de sustenabilitate si continuare a activitatilor.



8.0rganizarea Grupului de Actiune Locala

Echipa de Implementare (El) a Strategiei de Dezvoltare Localda a GAL ,Bucovina de Munte — este structura operativa a
Grupului de Actiune Locala ,,Bucovina de Munte”, responsabild de implementarea Strategiei de Dezvoltare Local (SDL). in
acest sens, El urmareste realizarea masurilor identificate ca fiind prioritare pentru dezvoltarea durabila a micro-regiunii
,Bucovina de Munte”.

Atributiile Echipei de Implementare a Strategiei de Dezvoltare Locala a GAL ,Bucovina de Munte” urmaresc implementarea
activitatilor specifice, asigura animarea teritoriului si promovarea n randul actorilor locali a apelurilor de selectie pentru
consolidarea capacitatii actorilor locali relevanti de a dezvolta si implementa operatiunile, inclusiv promovarea capacitatilor lor
de management al proiectelor. Echipa de implementare realizeaza initierea apelurilor de proiecte (cereri de propuneri) in
conformitate cu planul de actiune a SDL, prin prioritizarea interventiilor in functie de contributia acestora la atingerea
obiectivelor strategiei si temei unificatoare, primirea si evaluarea cererilor de finantare, asigura selectia in baza unei proceduri
de selectie transparenta si nediscriminatorie si a unor criterii obiective care sa evite conflictele de interese, care garanteaza
ca cel putin 51% din voturile privind deciziile de selectie, exprimate de parteneri care nu au statutul de autoritati publice. Toti
membrii echipei de implementare monitorizeaza implementarea SDL si a proiectelor selectate prin GAL, prin activitati
specifice de evaluare si monitorizare, fiecare dintre acestia avand atributii specifice prevazute in fisa postului.

Prin angajatii sai, GAL Bucovina de munte, va asigura permanensa la sediu de cel putin 4 ore/zi, in intervalul orar 8-17, de
luni pana vineri.

Ca structura functionala si principale responsabilitati pe functii, echipa de implementare a SDL in perioada 2023-2027 va fi
formata din 3 posturi cu minim 4 ore/zi (sau timp inegal de minim 80 ore/luna), si va fi organizata astfel:

* Manager -1 post

- coordoneaza activitatea GAL-ului din punct de vedere administrativ precum si respectarea procedurilor de lucru stabilite,
avizeaza documentele emise de ceilalti membrii ai echipei de implementare;

 Expert evaluare si monitorizare - 2 posturi

— verifica eligibilitatea si conformitatea cererilor de finantare depuse la GAL;

— realizeaza monitorizarea tehnica a proiectelor finantate de catre GAL;

— realizeaza verificarea cererilor de plata ale beneficiarilor;

Alaturi de aceste atributii principale, pentru fiecare din functiile mentionate anterior, responsabilitatile sunt detaliate in Fisele
de post. S-a avut in vedere la distribuirea sarcinilor ca verificarea si selectia cererilor de finantare precum si a cererilor de
plata sa fie efectuata de cate doua persoane, pe principiul celor "patru ochi”, cu respectarea totodata a regulilor conflictului de
interese. In cazul in care, pe parcursul apelurilor de selectie, vor apare unele situatii de incompatibilitate sau conflicte de
interese, vor fi cooptati experti evaluatori externi de la alte GAL-uri.

Apelurile de selectie se vor incheia cu informarea solicitantilor dar si a publicului larg asupra rezultatului privind evaluarea si
selectia proiectelor inregistrate la GAL.

Resursele umane implicate vor respecta principiul egalitatii de sanse si tratament atat in relatiile cu tertele persoane implicate
n implementare céat si in interiorul sau:

- In relatiile cu tertii se vor abtine de la orice comportament care poate fi interpretat ca discriminatoriu;

- Strategiile adoptate de management al performantei se vor baza pe reducerea ambiguitatii la toate nivelurile si aplicarea
principiului egalitatii de sanse fundamentandu-se pe: abilitati personale; responsabilitati; informatii care au stat la baza
deciziei legate de performanta (promovare, salarizare); valori promovate de organizatie.

In functie de necesitati se va putea apela si la consultanti externi (ex. contabil, jurist, auditor, animare, marketing si
promovare ) pe baza de contract de prestari servicii.

in prezent Asociatia GAL Bucovina de munte dispune de personal angajat cu contract de munca pe durata nedeterminata, n
conditiile Codului Muncii, si este format dintr-un numar de 3 posturi cu norma intreaga si 1 post cu norma redusa.

Resursele umane implicate in implementarea SDL detin aptitudinile necesare gestionarii acestui proiect din perspectiva
experientei avute in cele doua perioade de programare anterioare de cand s-a infiintat si a functionat GAL Bucovina de
munte.

Pentru implementarea proiectelor prioritare, cele care vor genera o dezvoltare unitara si sustenabila a microregiunii Bucovina
de Munte, precum si pentru transparenta si impartialitate Tn alegerea acestora, vor functiona la nivelul GAL un Comitet de
selectie a Proiectelor si 0 Comisie de Solutionare a Contestatiilor.

Proiectele finantate vor urma fluxul procedural de evaluare si selectie, respectiv: Lansarea apelului - Primirea proiectelor -
Evaluarea proiectelor - Selectia proiectelor -Comunicarea rezultatelor. in cazul in care un potential beneficiar este nemultumit
de rezultatul evaluarii, respectiv respingerea proiectului, acesta poate depune contestatie.

Angajatii vor avea atributii specifice prin fisa postului de gestionare, monitorizare, evaluare si control a strategiei, in domeniul
n care Tsi desfasoara fiecare activitatea. Monitorizarea si evaluarea constau intr-un dispozitiv riguros si transparent de
vizualizare a modului in care are loc implementarea strategiei de dezvoltare locala si gestionarea ei financiara, care
presupune colectarea sistematica si structurarea anuala a datelor cu privire la activitatile desfasurate.

Echipa de implementare a SDL este responsabild in mod direct de coordonarea si administrarea efectiva a procesului de
implementare a SDL, si se afla in relatie de subordonare fatd de Consiliul Director, de colaborare cu partenerii GAL si de
supervizare a activitatilor echipelor de proiect.



Componenta Comitetului de Selectie

Incad Genul Reprezentantul
Inca “r?rte;? Functia In reprezen legal este
N Denumire partener ocalltalll  Tip Membru  Comitetul de PrezeNn  tanar intre 18
crt entitatii Selectie tantului si 30 ani
(Urban/rural) ’ legal (M/F) &D A/NU)
Parteneri publici [ public
O ba [
P F O Nu [
Obiect de activitate
Parteneri privati [x] privat
M Da
RURAL TITULAR Membru O O
+ 1 BEST COWS SRL F X Nu [X]
Obiect de activitate  Cresterea bovinelor de lapte
M Da
RURAL SUPLEANT Membru L -
+ 2 BIOALPIN SRL F x| Nu [x]
Obiect de activitate  Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata (TURISM)
O ba [
RURAL TITULAR Membru
+ 3 |.LLIVANCIUC ANCUTA LAURA F X Nu [X]
Obiect de activitate  Coafura si alte activitati de infrumusetare (Activitati de intretinere corporala)
O Da [
RURAL SUPLEANT Membru
+ 4 POJORATA SHOP SRL F X Nu [
Obiect de activitate  Comert cu amanuntul in magazine nespecializate
Da
RURAL SUPLEANT Membru L -
+ 5 CASA DE ACASA F X Nu [x]
Obiect de activitate  Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata (TURISM)
Da
6 N - RURAL SUPLEANT Presedinte ) O
+ CHICHIFOI LICIAN-IOAN INTREPRINDERE INDIVIDUALA F O Nu [x]
Obiect de activitate  Activitati in ferme mixte
Da
RURAL SUPLEANT Membru L -
+ 7 DELISTEF SRL F x Nu [x]
Obiect de activitate  Comert cu amanuntul
Societate civila (ONG) [x]societate civila(ONG)
M x| Da []
RURAL TITULAR Presedinte
+ 1 ASOCIATIA DE TURISM ”OBCINELE BUCOVINEI” g F O Nu [X]
Obiect de activitate  TURISM
M Da
> A RURAL TITULAR Membru - g
+ ASOCIATIA ”PLAIURILE POJORATEI F O Nu [X]
Obiect de activitate  Asociatie ce reprezinta interesele tinerilor
Da
3 o Y ,  RURAL TITULAR Membru = =
+ ASOCIATIA CRESCATORILOR DE ANIMALE ”"RUNCULET F O Nu [x]

Obiect de activitate  CRESTEREA ANIMALELOR



Numar total membri sector public 0 Numar total membri sector privat 2 Numar total membri societate civila (ONG) 3
Numar total de membri 5 Numar total femei 2 Numar total barbati 3

Numar total tineri cu varsta cuprinsa intre 18 si 30 ani 0



A se anexa documentele in ordinea de mai jos:

Obligatoriu Obligatoriu
pentru toate daca
SDL-urile documentatia
impune
DEPUNERE

[3Y




DR 36 -

Nr. crt.

P.1

P.2

P.3

LEADER - Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Principii si criterii de selectie
P1 Principiul privind calitatea parteneriatului

Gradul de reprezentare a mediului privat si a societatii civile (inclusiv persoane fizice relevante) este

CH Ll mai mare de 60%

a) Daca ponderea entitatilor din mediul privat si societate civila (inclusiv persoane fizice relevante)
raportat la totalul partenerilor este mai mare de 75%, se acorda 3 puncte;

b) Daca ponderea entitatilor din mediul privat si societate civila (inclusiv persoane fizice relevante)
raportat la totalul partenerilor este cuprinsa intre 60% si 75%, se acorda 2 puncte.

Total reprezentare a mediului privat si a societatii civile este de 66,67%

CS 1.2 Parteneriatul cuprinde cel putin o forma asociativa ce reprezinta interesele unei minoritati (cu
© exceptia minoritatii rome)
Uniunea Ucrainienilor din Romania - Filiala Suceava - interesele minoritatii ucrainienilor

Parteneriatul cuprinde cel putin doua forme asociative ce reprezinta interesele femeilor, tinerilor,

CS1.3 = o U - . A= f .
copiilor, persoanelor in varsta, cele care sustin protectia mediului, drepturile omului

ASOCIATIA ”PLAIURILE POJORATEI”, FUNDATIA UMANITARA GEANA, ASOCIATIA DE AJUTOR MUTUAL “A.D.A.
M.”” MOLDOVITA

CS 1.4 Parteneriatul cuprinde cel putin o forma asociativa ce reprezinta interesele minoritatii rome
CS 1.5 Parteneriatul cuprinde cel putin o forma asociativa ce reprezinta interesele grupurilor vulnerabile

FUNDATIA ”ORIZONTURI

Parteneriatul cuprinde cel putin doua forme asociative cu scop economic sau de reprezentare a

€S 1.6 sectorului economic care au sediul Tn teritoriu GAL

MAGURA RARAULUI COOPERATIVA AGRICOLA, ASOCIATIA CRESCATORILOR DE ANIMAALE “RUNCULET”,
CS 1.7 Parteneriatul are in componenta reprezentanti tineri sau/si femei

Grad cumulativ de reprezentare tineri si femei 36,67%

P2 Principiul privind acoperirea teritoriala
CS 2.1 Teritoriul are o dimensiune minima de 30.000 locuitori sau 10 UAT-uri

Teritoriul are in componenta 30.907 locuitori si 10 UAT-uri

Teritoriul cuprinde zone albe (zonele albe includ teritoriile eligibile neacoperite de GAL-uri in
CS 2.2 perioada 2014-2020 si teritoriile aferente GAL-urilor carora li s-au retras autorizatiile de functionare
in perioada 2014-2020)

a) Daca Tn componenta teritoriala este inclus cel putin un UAT care nu a facut parte din teritoriul
unuia dintre GAL-urile autorizate pe toata perioada de programare 2014-2020, se acorda 3 puncte;

b) Daca in componenta teritoriala sunt incluse cel putin 2 UAT-uri care nu au facut parte din
teritoriul unuia sau mai multor din GAL-urile autorizate pe toata perioada de programare
2014-2020, se acorda 6 puncte

CS 2.3 GAL are cel putin un UAT din Zona Montana sau din Delta Dunarii

Cele 10 UAT-uri Zona Montana: Breaza, Frumosu, Fundu Moldovei, lzvoarele Sucevei, Moldova-Sulita,
Moldovita, Pojoréata, Sadova, Vama, Vatra Moldovitei.

P3 Principiul privind performanta/experienta anterioara a GAL-urilor

CS 3.1 GAL-urile au experienta in implementarea LEADER 2014-2020

Punctaj
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P.4

P.5

GAL Bucovina de Munte fsi pastreaza componenta teritoriala in intregime conform programarii 2014-2020.

GAL-urile au fost beneficiari in cadrul masurilor din propria SDL 2014-2020 (ca beneficiar direct sau

Coez n parteneriat) sau au implementat proiecte de cooperare in cadrul sub-masurii 19.3

Gal a fost beneficiar in cadrul SDL: Construire centru comunitar multifunctional Bucovina de munte, si
proiectul de cooperare "EUROCHEF” 19.3B

GAL-urile au accesat alte fonduri sau au fost beneficiari ai unor proiecte implementate prin PNDR
CS 3.3 2014-2020 (ca beneficiar direct sau in parteneriat), altele decat cele din propria SDL sau proiectele
de cooperare

GAL a implemetat doua proiecte POCU, descrise Tn prima parte.
P4 Principiul privind calitatea Strategiei de Dezvoltare Locala (valoarea adaugata a SDL care contribuie la
dezvoltarea teritoriului)

CS 4.1 Prioritizarea interventiilor in raport cu nevoile de dezvoltare ale teritoriului

Interventiile au avut la baza identificarea nevoilor locale ca urmare a elaborarii analizei SWOT

CS 4.2 Capacitatea Grupului de Actiune Locala de a asigura un cadru eficient de a implementa strategia
Tn cadrul sectiunii 8 a fost prezentat fluxul procedural privind procedurile interne.

CS 4.3 Valoarea adaugata a strategiei n teritoriu

Valoarea adaugata a fost descrisa in cadrul fiecarei Fise de interventie.

Includerea abordarii Smart Village (inovare sociala, digitala, economie verde etc.) SAU a

CS4.4 . = : R ok : e A
interventiilor care finanteaza proiecte care vizeaza actiuni de mediu si clima

I1. Mediu si schimbarile climatice

Includerea interventiilor care finanteaza proiecte care vizeaza promovarea si conservarea
CS 4.5 patrimoniului local material si imaterial SAU a interventiilor care finanteaza proiecte cu beneficii
comunitare in domeniul social sau al sanatatii

I3.Cresterea  capacitatii d  asigurare a  serviciilor sociale si medicale de calitate
I4.Conservarea si valorificarea patrimoniului cultural si traditio

Includerea interventiilor care finanteaza proiecte cu scop economic ale caror beneficiari directi sunt

E96:0 femei si/sau tineri (intre 18 si 30 de ani)

I5. Sprijin pentru tineri si femei - START-UP
CS 4.7 Includerea indicatorului de rezultat privind crearea de locuri de munca

I5. Sprijin pentru tineri si femei - START-UP, 11. Mediu si schimbarile climatice

P5 Principiul privind caracterul multisectorial al strategiei

Strategia este orientata catre toate cele trei dimensiuni ale dezvoltarii locale si include indicatori de

CS5.1 2 . : Lo LOE T
rezultat asumati in domeniul social, economic si de mediu/clima

R.42-Numarul de persoane acoperite de proiecte de incluziune sociala, R.37-Noi locuri de munca
sprijinite ..., R.39-Numarul intreprinderilor rurale..

CS 5.2 Abordare multi-fond

5.2.1 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorii ,,EECO01 Numarul total de participanti* si
respectiv ,,ESCO01 Numarul total de participanti la actiunile FSE+* sunt:

- Cuprinse intre 200 si 450 persoane
- Cuprinse intre 451 si 700 persoane

- Peste 700 persoane

Grupul tinta este de 468 de persoane
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5.2.2 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorii ,,EECO06 Copiii cu varsta sub 18 ani* si respectiv
,,ESCO02 Numarul copiilor cu varsta sub 18 ani“ reprezinta:

- intre 90,00% si 92,50% din valorile asumate ale indicatorilor ,,EECO01 Numarul total de
participanti* si respectiv ,,ESCO01 Numarul total de participanti la actiunile FSE+*

- Intre 92,51% si 95% din valorile asumate ale indicatorilor ,,EECO01 Numarul total de participanti*
si respectiv ,,ESCO01 Numarul total de participanti la actiunile FSE+*

- Peste 95% din valorile asumate ale indicatorilor ,,EECO01 Numarul total de participanti“ si
respectiv ,,ESCO01 Numarul total de participanti la actiunile FSE+*

Indicatorul ,,ESCO02 Numarul copiilor cu varsta sub 18 ani“ este de 445 persoane, ceea ce
reprezinta 95,08%.

5.2.3 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorul ,,EECO01.1 Numarul total de participanti (Roma)*
reprezinta:

- intre 17% si 20% din valoarea asumata a indicatorilor ,,EECO06 Copiii cu varsta sub 18 ani* si
respectiv ,,ESCO02 Numarul copiilor cu varsta sub 18 ani‘

- Intre 20,01% si 23% din valoarea asumata a indicatorilor ,,EECO06 Copiii cu varsta sub 18 ani* si
respectiv ,,ESCO02 Numarul copiilor cu varsta sub 18 ani“

- Intre 23,01% si 26% din valoarea asumata a indicatorilor ,,EECO06 Copiii cu varsta sub 18 ani* si
respectiv ,,ESCO02 Numarul copiilor cu varsta sub 18 ani“

- Peste 26% din valoarea asumata a indicatorilor ,,EECO06 Copiii cu varsta sub 18 ani* si respectiv
,,ESCO02 Numarul copiilor cu varsta sub 18 ani“

5.2.4 Cuantumul bugetului estimativ al actiunilor de tip c) asa cum au fost definite prin Programul
Incluziune si Demnitate Sociala ,,acces copii vulnerabili la excursii, vizite, tabere (de exemplu:
creatie, sport, diverse tematici), evenimente culturale si educationale, schimburi de experienta
rural-urban, alte actiuni similare etc.* reprezinta:

- Maxim 40% din totalul alocarii FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locala
- Maxim 30% din totalul alocarii FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locala

- Maxim 20% din totalul alocarii FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locala

Valoare maxima procentuala pentru actiunile de tip c este de maxim 20%

Total punctaj
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DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE A SOLICITANTULUI

Prin aceasta declaratie reprezentant legal / persoana desemnata:
LEHACI OANA-MIHAELA
a entitatii:

ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE LOCALA "BUCOVINA DE MUNTE”

desemnat Tn vederea depunerii Strategiei de Dezvoltare Locala a Parteneriatului:

BUCOVINA DE MUNTE

Cunoscand prevederile legii penale cu privire la falsul in declaratii, subsemnatul:

Declar pe propria raspundere ca sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal, in
conformitate cu prevederile legale n vigoare

Ma angajez ca, Tn cazul Tn care Strategia de Dezvoltare Locala va fi selectata pentru finantare, aceasta
2. nu va suferi modificari care sa conduca la neindeplinirea criteriilor de eligibilitate si selectie pe baza
carora a fost selectata

Declar ca toate informatiile din Strategia de Dezvoltare Locala si din documentele anexate sunt corecte
3. si ma angajez sa respect conditiile cerute Tn reglementarile referitoare la prezentul program si pe cele
legate de Strategia anexata si sa furnizez periodic, la cerere, documente justificative necesare

Declar pe propria raspundere ca informatiile privind varsta si sexul reprezentantilor entitatilor din
componenta parteneriatului au fost verificate pe baza actelor de identitate ale acestora

Ma angajez ca, Tn cazul in care Strategia de Dezvoltare Locala va fi selectata pentru finantare, sa initiez
toate demersurile pentru implementarea si finalizarea a cel putin unui proiect de cooperare

Ma angajez ca, Tn cazul in care Strategia de Dezvoltare Locala va fi selectata pentru finantare, la nivelul
GAL vor fi implicate minimum 3 persoane cu CIM si contract de voluntariat (dupa caz) - minimum o

6. persoana angajata cu CIM la nivelul GAL, timp inegal minim 80 ore/luna, echivalent a minimum 4 ore/zi.
GAL-ul va asigura permanenta la sediu cel putin 4 ore/zi in intervalul orar 8-17, de luni pana vineri, prin
intermediul uneia sau mai multor persoane.

Declar ca Strategia de Dezvoltare Locala este in conformitate cu Carta drepturilor fundamentale si cu
principiile generale ale 